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РабочаЯ программа уlебной дисциплины <основы финансовой грамотIiости)

разработана в соответствии с требованиями:

- фелерапьного государственного стандарта среднего профессионапьного образования

(да,тее - СПО) по профессии 39.01,01.Социальный работник (Зарегестрировано в

Минюсте России 24.02.20l б Х! 4l197)

- рекомендациями по освоению образовательньп прогрtlмм среднего профессионального

образования Еа базе основного общего образования с yreToM требований фелермьньн

государственных образовательных стандартов и получаемой специаJIьности или профессии

среднегО профессионмьногО образованиЯ (письмо .Щепартамента государственной

полимки в сфере полготовки рабочих кадров и ДПо Минобрнауки России от 17.03.2015 Ns

06_259),

- примерной программы курса <Основы финансовой грамотности) для прОфеССиОНаЛЬньп

образовательньrх организаций, рекомендованной государственным автономным

учреждением !ПО <Самарский областной институт повышеЕия квалификации и

переподготовки работников образоваIiия) в качестве рабочей программь1 дJuI реarлизации

основной профессиона;rьной образовательной программы СПО на базе основного общего

образования с полr{ением среднего общего образования.

Программа курса кОсновы финансовой грамотности) лля профессиональньж

образовательных организаций Самарской об,,tасти разработана на основе Федерального

закона от 29.1,2.20|2 ЛЬ 27З-ФЗ кОб образовании в Российской Федерачии>, Федермьных

государственЕьIх образовательных стандартов среднего профессионального образования.

Распоряжением Правительства Российской Фелерачии от 25.09,20l7 JФ 2039-р

утверждена Стратегия повышения финансовой грамотности в Российской Фелерачии на

20l'7 -202З годы (дапее 
- Стратегия), устанавливающаJI цели и задачи в области финансовой

грамотности и являющмся основой для разработки прогрalмм по повышению финансовой

грalп.lотности населения в субъекгах Российской Фелерачии.

Соглаоно Стратегии кфинансовм грамотность) - результат процесса финансового

образования, который определяется как сочетание осведомленности, знаний, уъ'tений и

поведенческих моделей, необходимых для принятия успешных финансовых решений и в

конечном итоге для достижения финансового благосостояния.

Большое количество совершаемьIх платежей, осуществляемьп финансовых

операций и разнообразие финансовьrх услуг требуют от любого дееспособнот человека

обоснованньrх решений относительно кредитования, потребления, инвестирования. Умение

управлять своими денежными потоками! ставить финансовые цели и достигать их с учетом



рисков - это залог финtшсового благополу-чия гражданина }ta всю жизнь.

При этом иЕдивидуа,,lьные финансовые решениJI оказывают влияние не только на

личное благосостояние граждан, но и на стабильность финансовой системы страны в целом,

Кроме того, высокий уровень финансовой грalмотности способствует Фазвитию

конкуренции в финансовой сфере, поскольку финансово грамотitые люди более

требовательны к качеству предоставления финансовых услуг, а обеспечение личной

финансовой безопасности, как одной из составляющих финансовой грzlмотности, является

важным факгором защиты своих финансовых ресурсов.

Направленность курса на формирование финансовой грамотности построена на

прямой связи между усвоенными знаниями и их практическим применением, пониманием

и использованием финансовой информации.

отличительной особенностью програlммы курса <Основы финансовой грамотности>

является то, что он базируется на системно-деятельностном подходе к обучению, который

обеспечивает активную учебнопознавательнlто позицию обучающихся. У них

формирутотся не только базовые знания в финансовой сфере, но также необходимые р{ения,
компетенщи, личные хараIсгеристики и установки согласно ФГОС последнего поколения.
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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРДМОТНОСТИ

1.1 Область применения программы
Рабочм программа уlебной дисциплины явJUlется частью основной профессиональной

обрщовательной программы в соответствии с ФГоС по профессии СПО (по прогр,l},{ме

подготовки квалифицированвьrх рабочих, служащих)

39.01.01.Социальный работник
РабочмпрограммаУчебнойдисциплиныможетбытьисполЬЗованаПриПодготоВкепо
профессии:
1. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства

освоение содержания курса может происходить в рамк'ж уlебной дисциплины

общеобразовательного цикла кобществознание> (как один из ее разделов),

1.2. Место дисциплпны в струкryре основной профессиональной образовательной

программы: обrчепрофессиона,T ьный цикл (вариативная часть).

1.3. Цели и задачи дисцrtп"rllны.

I{ель программы закJIючается в: приобретении обучающимися на уровне среднего

профессионального образования знаЕий о суцествующих в России финансовых институтах

и финансовьж продуктах, а также о способах .получения информаuии об этих продукгах и

инстит)лах из различных источников; развитии }а{ения использовать полученную

информацию в процессе принятия решений о сохранении и накоплении денежньж средств,

при оценке финансовых рисков, при сравнении преимуществ и недостатков различньтх

финансовых услуг в процессе выбора; формировании знаний о таких способах повышения

благосостояния, как инвестирование денежных средств. использование пенсионньD(

фондов, создание собственного бизнеса.

Планируемые образовательные результаты

JIлчностные результаты

- сформировать гражданск}.ю позицию активного и ответственного члена российского

общества, осознающего свои финансовые права и финансовые обязанности;

_ развить назыки сотудничества со сверстниками и взрослыми в образовательной,

исследовательской и пракгической деятельности в области финансов;

- создать предпосылки для понимания ответственного отношения к семье, стремлению к

повышению её благосостояния прём правильного использования услуг финансовьrх
организаций и осознанного неприятия рисков, связанньн с получением этих услуг,
- сформировать чувство ответственности за финансовые решения с учетом личной



безопасности и блаюпоrrrrия;

- создать условия дul осознtшного выбора булупlей профессии и возможностей реализации

собственньгх жизЕенньD( планов через понимание сложности и ответственности занятия

бизнесом;

- подготовить к труду и самообразованию, на протяжении всей жизни как условию

успешной предпринимательской и трудовой деятельности;

- сформировать драждаЕск},ю позицию ответственного члена российского общества,

уважающего закон и не поддtlющегося на уловки финансовьrх мошенников,

Метапредметные результаты

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы

выполнения профессиональньD( задач, оценивать их эффективность и качество; принимать

решения в стандартньIх и Еестандартных сиryациях и нести за них ответственЕость;

- осуществлять поиск и использование информачии, необходимой для эффекгивного

выполнения профессионатtьньD( задач, профессиона-T ьного и личностного развития;

- использовать информашионно-коммуникационные технологии в профессионмьной

деятельности;

- работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством,

потребителями;

- брать на себя ответственность за работу членов команды (полчинённых), результат

выполнения заданий,

- самостоятельно опредеJIять задачи профессионального и личностного развития,

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

Предметные результаты

Сформировать знания, },I|{ения и навыки:

- проверять финансовl.то информачию. поступаюшую из раз.rlичньrх источников;

- осознание того, что деньги необходимо хранить в надёжном месте;

- понимание того, KirK строятся финансовые пира},rиды и как не попасться на предложения

их организаторов;

- пользоваться разнообразньrми финансовыми услугами, предоставляемыми банками, для

повышения своего благосостоянияi

- оценивать необходимость использования кредитов для решения своих финансовых

проблем и проблем семьи и связанные с этим риски;

- оценивать необходлмость приобретения жилья в ипотеку и выбирать подходящцй вариант;

- соотносить доходность и риски при размещении сбережений в банках и паевых



инвестиционных фондах (ПИФах);

- учитывать сумму страхового лимита при размещении денежных средств на банковских

депозитах;

- использовать банковск}то карту для оплаты покупок в торговьIх точках м в Интернете;

- делать выбор между различньIми видами сберегательных вкJIадов;

- различать банковский кредит и микрокредит;

- оценивать необходимость осуществления операций с ценными бумагами в зависимости

от жизненньIх обстоятельств и общеэкономической сиryации в стране;

- снижать риски с помощью услуг стр&ховых организаций;

- сравнивать такие ценные бугпtаги, как акции и облигации, с точки зрения их преимуществ

и недостатков для лержателей:

- пользоваться личным кабинетом напогоплательщика в Интернете для получения

информаuии о своей налоговой задолженности;

- отличать стандартные и социа,'Iьные налоговые вычеты от имущественньIх вычетов;

- рассчитывать пенсионные отчисления со своей официапьной зарплаты в ПФР и в НПФ,

- правильно состalвлять резюме при поиске работы;

- рассчитывать прибьutь фирмы (коммерческой организачии);

- определять последствия банкротства компании для работника и экономики в целом;

- нzt-r(одить в рaвличньгх источниках аrryмьную информаuию по защите своих трудовых

прав;

- оценивать влияние образоваIrия, профессиональной подготовки и повышения

квалификации на послед},ющло карьеру и личные доходы.

СОДЕРЖАНИЕ КУРСА

тЕмА 1. БАнки
Банковская система России, коммерческие банки, Щентральный банк. Система

страхования вкладов (ССВ), дебетовiul карта, пин-код! оверлрафт, текущий счё1

сберегательный вкJIад, ставка процента, капитализация процентов, валюта, банковский

кредит, эффекгивЕtUI ставка процента по кредиту, микрокредит, виды кредитов дJUI

физических rпrц, ипотека, рефинансирование кредита, сберегательные сертификаты, паевые

инвестиционные фонды (ПИФы), кредитнzuI карта.

тЕмА 2. ФондовыЙ рынок
Фондовый рынок, неопределённость, финансовый риск, инвестиционный портфель,

диверсификация, облигация, дисконтирование, корпоративные облигации, номинал, купон,



дефолт, государственные и муниципальные облигации, акция, дивиденд, фондовм биржа,

биржевой индекс, брокер, управляющаJI комп,lния, доверительное управление, пассивное и

активное инвестирование, валютный курс, валютнаJI интервенция.

ТЕМА З. СТРАХОВАНИЕ

Страховой слуrай, страховая премия, страховшI выплата, страхование имущества,

договор стрмования, стрatхование гражданской ответственности, обязательное

страхование, добровольное страхование, оСдГо, КАСко, личное страхование,

обязательное медицинское страхование (ОМС). полис ОМС, лобровольное медицинское

страхование, стрirхование жизни, страховfut компания.

твмА 4. нАJIоги
Налоги, налог на доходы физических лиц (НДФЛ), объект налогообложения,

налоговм база, нмоювьй период, налоговый резидент, нa}логоваrl ставка, нмог на

имущество, земельный налог, транспортный налоц пропорционalльный и прогрессивный

нмоц налоговый агенц идентификационный вомер налогоплательщика (ИНН), ныIоговая

декJIарация, налоговые вьгIеты, пеня..

ТЕМА 5. ПЕНСИОННЫЕ НАКОПЛЕНИJI

Пенсия, страховой стаж, обязательное пенсионное страхование! Пенсионный фонд

РФ (ПФР), добровольные (дополнительные) пенсионные накопления, негосударственные

пенсионные фонлы (НПФ), корпоративные пенсионные планы, мьтернативные способы

IlакопJенllя l tal пенсIIю.

ТЕМА 6. ФИНАНСОВЫЕ МЕХАНИЗМЫ РАБОТЫ Фирмы (КОММЕРЧЕСКОЙ

ОРГАНИЗАЦИИ)

Резюме, испьrгательньй срок, заработнаrI плата, премии и бонусы, неденежные

бонусы, Лист нетрулоспособности, отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за

ребёнком, выходное пособие, выручкц издержки и прибыль фирмы (коммерческой

организачии), инвестиции в рL}витие бизнееа, финансовьтй менеджмент, банкротство

фирмы (коммерческой организачии), спрос на труд, профсоюз, безработича, пособие по

безработиче.

ТВМА 7. СОБСТВЕННЫЙ БИЗНВС

Предпринимательство, предприниматель, показатели эффективности фирмы

(коммерческой организапии), факгоры, влияюшце на прибыль компании, рыночнzц

стоимость компании, м9тод приведённых денежных потоков, метод бережливого

производства, бизнес-идея, бизнес-ангелы, венчурные фонды, бизнес-инкубаторы,

юридическое лицо, франшиза, индивидуальный предприниматель, общество с



ограниченной ответственностью (ООО), саNлозанятые, другие организационно-правовые

формы прелпринимательской деятельности.

ТЕМА 8. РИСКИ В МИГЕ ДЕНВГ

Инфляция, валютный риск, кредитный риск, ценовой риск, физический риск,

предпринимательский риск, экономический цикл, валовой внутренний пролукт (ВВП),

реа,rьный ВВП, экономический кризис, финансовое мошенничество, фальшивомонетчики,

поддельные платёжные терминаJlы, фа;rьшивые банки, кредит, финансовая пирамида,

способы сокращения финансовьж рисков.

ХАРАКТЕРИСТИКА ВИДОВ УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

Характеристика ocHoBHbIx видов деятельности обучtlющихся

(на уровне учебньrх действий)
Содержание

обуrения



Тема i . Банки

Умение давать характеристику понятий: банковская система России; коммерческие

банки; дебетоваJI карта, пин-код, оверлрафт, текущий счё1 сберегательный вклад,

ставка процента, капитализация процентов, валюта, банковский кредит,

эффекгивнм ставка процента по кредиry микрокредиъ виды кредитов для

физических лиц, ипотека, рефинансирование кредита, сберегателъные

сертификаты, паевые инвестиционные фонлы (ГМФы), кредитнаJI карта

Тема З. Страхова-

Умение давать характеристику понятий: фондовый рынок, неопределённость,

финансовый риск, инвестиционный портфель, диверсификация, облигация,

дисконтирование, корпоративные облигации, номина-п, купон, дефол1

государственные и муниципальные облигации, акция, дивиденд, фонловая биржа,

биржевой инлекс, брокер, управJu{ющая компания, доверительное управление,

пассивное и активное инвестирование, валютный курс. вtrлютнаJt интервенция.

Знание понятий: страховой случай, страховаJI премия, страховм выплата,

стрaжование имущества' договор страlхования, страхование гражланской

ответственносм, обязmельное страхование, добровольное страхование, ОСАГО,

КАСКО, личное страхование, обязательное медицинское страхование (ОМС),

полис ОМС, добровольное медициЕское стрrrхование, страхование жизни,

страховzц компания.

Тема 4. Напоги

Умение давать харакгеристику понятий: Налоги, Еалог на доходы физических лиц

(НДФЛ), объекг налогообложения, налоговtц база, налоговый период, налоговый

резидент, налоговiul ставка, нaшог на имущество, земельный налоц транспортный

нaшоц пропорционмьный и прогрессивный налоц нмоговый

Тема 5. Пенсионные

нaжопления

агент, идентификационный номер нaшогоплательщика (инн), налоговм

ДеКJIарация, налоговые вычеты,

умение давать характеристику понятий: пенсия, страховой стаж, обязательное

пенсионное страхование, Пенсионный фонд рФ (пФр), добровольные
(дополнительные) пенсионные накопления, негосударственные пенсионные

мьтернативные способы
накопления на пенсик)_

Тема 2.

рынок

Фондовый



Тема 6. Финансовые

механизмы работы

фирмы

(коммерческой

оргаяизации)

Тема 7. Собственный

бизнес

Умение давать характеристику понятий: резюме, испытательный срок, заработнiц

плата, премии и бонусы, неденежные бонусы, дист нетрудоспособности, отпуск по

беременности и родам, отпуск по }ходу за ребёнком, выходное пособие, выручка,

издержки и прибыль фирмы (коммерческой организации), инвестиции в развитие

бизнеса, финансовый \{енедж]\лент, банкротство фирмы (коммерческой

организации), спрос на труд, профсоюз, безработица, пособие по безработице.

Умение давать определение понятий. предпринимательство, предприниматель,

показатели эффекгивности фирмы (коммерческой организации), факторы,

влияющие на прибьшь компании, рыночнаJl стоимость компalнии, метод

приведённьD( денежньIх потоков, метол бережливого производства, бизнес-идея,

бизнесангелы, венчурные фонды, бизнес-инкубаторы, юридическое лицо,

франшиза, индивидуальный предприниматель, общество с ограниченной

ответственностью (ООО), самозанятые, другие организационноправовые формы

предпринимательской деятельпости.

Характеристика понятий: инфляuия, вапотный риск, кредитный риск, ценовой

риск, физический риск, предлринимательский риск, экономический цикл, ваповой

внутренний продукт (ВВП), реальный ВВП, экономический кризис, финансовое

мошенничество, фальшивомонетчики, подjlельные платёжные терминмы,

фальшивые банки, крелит, финансовая пирамиспособы со ния инансовьIх сков.

ФОРМЫ И МЕТОДЫ ПРОВЕДЕНИJI ЗАНJIТИЙ

При изуrении курса кОсновы финансовой грамотности) особое внимание должно

бьrгь уделено не только формированию у обучаощихся системных представлений о

финансовых аспеюzж жизни в современном обществе, но и выработке практических

нilвыков использовмия этих знаний для решения стандартных финансовых проблем, с

которыми каждый человек сталкивается в своей жизни. Не случайно в материмах для

обуrающихся теоретическое изложение занимает мало места и постоянно дополняется

соответств},Iощими примерами из практики, а также детальным анализом конкретньтх

способов использования тех или иньD( финансовьгх инстр}аrентов.

Способ подачи информации в материалах для обучающихся позволяет

сформировать не только необходимые знания, но и рlение использовать эти знания при

решении повседневных жизненньн задач. На это должны быть направлены семинарские и

практические занятия, предполагающие использование активных и интерактивньж форм и

Тема 8. Риски в мире

денег





методов работы - учебных дискуссий, кейс-технологий, деловых игр, методов и
технологий, используемьrх в рамках проблемного и контекстного обучения.

освоение содержания уrебной дисциплины Основы финансовой грамотности обеспечивает

формирование и рtввитие },ниверсaLпьных уrебных действий в контексте преемственности

формирования общих компетенций.

Вrtды vlllrBepca,,rbHыx },чебных JeI"lcT,BIlI"I Общие компетенции
(в соответствии с ФГОС СПО
по специальности/профессии)

Личностные УУД: профессиональное самоопределение,
смыслообразование

Регулятивные УУ.Щ: коррекция профессиональньж планов, контроль

результатов действий
Познавательные УУД: самостоятельное создание мгоритмов
деятельности, устzlновление причинно-следственных связей

Коммуникативные УУ,Щ: }ъ{ение выражать свои мысли, вьulвление

проблем

ОК l. Понимать сущность и

социаJIьн}.ю значимость своей
булущей профессии, проявлять
к ней устойчивый интерес

Личностные УУ.Щ: личностное саi{оопределение, смыслообрaвование

Регулятивные УУ,Щ: челеполагание, контроль результатов действий

Позназательные УУД: саIrостоятельное формулирование цели,

устЕrновлеЕие причинно-следствеяных связей

Коммуникативные УУ.Щ: }меЕие вырtDкать свои мысли, выявление

проблем

ОК 2. Организовывать
собственную деятельность,
исходrI из цели и способов ее

достижения, определенных

руководителем

Личностные УУ,Щ: личностное саLrоопределение. смыслообразование

Регулятивные УУ.Щ: коррекчия профессиональньц планов, контроль

результатов действий
Познавательные УУ.Щ: анализ и синтез, уставовлеЕие причинно-
следственных связей

Коммуникативные УУ.Щ: постановка вопросов, вьцвление проблем

ОК 3. Анализировать рабочую
ситуацию, осуществлять
текущий и итоговый контроль,
оценку и коррекцию
собственной деятельности,
нести ответственность за

результаты своей работы
Личностные УУ.Щ: смыслообразование,
Регулятивные УУ{: коррекuия проф9ссиональньж планов, контроль

результатов действий
Познавательные УУД: поиск необходимой информации, установление
причинно-следственных связей

Коммуникативные УУД: постановка вопросов, вьuIвление проблем

ОК 4. Осуществлять поиск
информации, необходимой для
эффективного выполнения
профессиональньп задач

оК 5. Использовать
инфорлtационно-
коммуникационные технологии
в профессионмьной
деятельности

Личностные УУД: профессиональное самоопределение,
смыслообразование
Регулятивные УУ.Щ: коррекция профессиональньIх планов, контроль

результатов действий
Познавательные УУД: поиск необходимой информачии, установление
причинно-следственных связей
Коммуникативные УУЩ: постановка вопросов, вьulвление проблем



Личностные УУД: нравственно-этическм ориентация,
смыслообразование

Регулятивные УУ.Щ: саморегуляция, контроль результатов действий
Познавательные УУ.Щ: построение речевого высказывания в устной и
письменной форме, установление приIмнно-следственньrх связей
Коммуникативные УУ.Щ: планирование сотрудничества с коллегами

),Nrение выражать свои мысли

ОК 6. Работать в команде.
эффективно общаться с
коллегами, руководством,
кJIиентalми.

Личностные УУД: профессиона,rьное самоопределение,
смыслообразование
Регулятивные УУ.Щ: коррекчия профессиональньж планов! контроль

результатов действий
Познавательные УУД постановка и формулирование проблемы,

устalновление причинно-следственных связей

Коммуникативные УУД: постановка вопросов

ОК 7. Организовывать
собственную деятельность с

соблюдением требований

охраны труда и экологической
безопасности.

Личностные УУ.Щ: личностное и жизненное самоопределение

Реry.пятивные УУ,Щ: коррекция профессиона:Iьных планов, сilпlорегуляция

Познавательные УУ.Щ: выбор эффективньгх способов решения задач

Коммуникативные УУ.Щ: умение выражать свои мысли, }4Iравление
поведением партнеров

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося - 54 часа, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 36 часов;
сilмостоятельной работы обучающегося - l8 часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объём учебной дисциплины rr впды учебноl"r работы

Вlt_tы 1 чебноГt рабоl ы объёrr часов
МаксимальIlая учебная нагрузка (всего) 54

Обяздтельна аудиторная учебная нагрузка (всего) зб
в том числе:
теория lб
практика 20

Самостоятельная работа обучающегося (всего)
подготовка сообщения
подготовка доклаIа
полготовка реферата

l8
l0
5

3

Итоговая аттестация в форме дифференцированrrого зачёта

Тема l. Банки

2.2 Тематrrческиli план lt содерrtiание учебной дисциплпны

наименование

разделов и тем
Содержание учебного материаJIа, лабораторные и практические

работы, самостоятельн.uI работа обучающихся, курсовм работа (если
предусмотрены)

объё
м

часов

Тема 1 . Банки 4

Урове
нь

усвое
ния

| ОК 8. Исполнять воинск},ю
l об"au""о"r"- в том числе с

I no"".".n"." полученньtх

| .rрофессrо"аrrьных знаний

]

I



|-2 Банковская система 2 2

2

2

Тема 2. Фондовый

рынок

Тема З.

Страхование

Тема 4, Налоги

Тема 5.

пенсионные

нalкопления

Тема б.

Финансовые

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

) Практическое занятие N 1 кОформление кредитного договора) 1

4 Практическое занятие Ns 2 <Поиск эффективной ставки по
кредиту)

1

Внеаулиторная самостоятельная работа
Ns 1 Подготовка сообщения: кРынок и рыночный ]!lеханизм.)
Ns 2 Подготовка доклада: кРьшок капитацов>

з
2

l
Тема 2. Фондовый рынок 1

5-6 Фондовый рынок 2

7 Практическое занятие Ns 3 кРасчёт финансовых рисков) 1

8 Практическое занятие Ns 4 кРасчёт дивидендов по акциям) 1

Внеаудиторная самостоятельная работа
Л! 3 Подготовка сообщения: <Инфлячия и ее последствия)
Ns 4 Подготовка докJIада: <Государственный бюджет>

J
2

1

Тема З, Страхование 4

9- l0 Страхование 2

l1 Практическое занятие Ns 5 кСравнение сберегательных
вкладов)

l

l2 Практическое занятие Ns б <Расчёт страховой премии) 1

Внеаудиторная самостоятельная работа
J,lЪ 5 Подготовка сообщения: кСтраховые ус"]},ги))
){! б Подготовка доклада: <инвестиции в реальные финансовые
активы)

,,

1

l

Тема 4. Налоги 4

l3-
14

налогообложение 2

15 Практическое занятие Ns 7 кПользование личньIм кабинетом
нitлогоплательщика)

1

16 Практическое занятие J.lb 8 кРасчёт Н,ЩФЛ> l
Внеаудиторная самостоятельная работа
ЛЬ 7 Подготовка сообщения: кНалогообложение граждан)
Nq 8 Подготовка доклада: <3ащита от финансовых махинаций)

7

1

l
Тема 5. ПенсиоlIные IIакопJения 1

1

l
7

8

Пенсия 2

l9 Практическое занятие J\g 9 кРасчёт пенсионных отчислений в
ПФР)

1

20 Практическое занятие J\Ъ 10 кРасчёт пенсионных отчислений в
НПФ)

1

Внеаудиторная самостоятельная работа
Ns 9 Подготовка сообщения: кПенсионное обеспечение>
Ns 10 Подготовка доклада: <Эконоrrические функции
домохозяйства>

1

l
l

Тема б. Финансовые мех.шизмы работы фирмы (коммерческой
организации)

{

2I-
22

Финансовый менеджмент z 2

2

I



Практическое занятие М 12 <Составление резюме) 1

Внеаудиторная самостоятельная работа
Ns 11 Подготовка сообщения: <,Щеньги и их функции>
Ns 12 Подготовка реферата: кБанковские услуги)

,,

1

l

тема 7. Собственный бизнес 1

25-
26

Предпринимательство 2

27 Практическое занятие Np lЗ кРасчёт прибьtли фирмы> 1

28 Практическое занятие Ns l4 (Расчёт эффективности фирмьu 1

2

1

l

Внеаулиторная самостоятельная работа
JФ 1 3 Подготовка сообщения: кПрелпринимательскм
деятельность)
Np 14 Подготовка реферата: <Каким должен быть современный

работник?>
Тема 8, Риски в мире денег 4

29-
30

Инфляция и фиансовые риски 2

31 Практическое занятие Nl 15 кОпрелеление последствия
бавкротства фирмы>

1

Гlрактическое занятие Nl 16 кИзl,чение финансовых пирамид) 1з2
2

1

1

Внеаулиторная самостоятельная работа
Ns 15 Подготовка сообщения: кСемейный бюджет>
Ns 16 Подготовка реферата: кИсточники доходов и расходов
семьи))
Итоговый контроль 1

Практическое занятие Ns 17 кРасчёт основньгх экономических
показателей>

2

2,Зачёт
Итоговый
контроль

зз_
з4
35_

зб

36Всего

механизN{ы

работы фирмы

(коммерческой

организации)

Тема 8. Риски в

мире денег

ZJ Практическое занятие Jф l l кСравнение акций и облигаций>

З. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

Освоение программы курса <Основы финансовой грalп{отности) предполагает Еаличие

в профессиональной образовательной организации, реализующей образовательнlто

программу среднего общего образования в пределах освоения основной

образовательной программы среднего профессионального образования (лалее - ООП

СПО) на базе основного общего образования, учебного кабинета, в котором имеется

возможность обеспечить свободный доступ в Интернет во время учебного змятия и

периол внеуrебной деятельности обучающихся.

2

2

2

2

2

2

2

2

2

Тема 7.

( опственныи

оизнес

1

2



Помещение кабинета должно удовлетворять требованиям

Санитарноэпидемиологических правил и нормативов (СанПиН 2.4.2 N9 178-02) и быть

оснtuцецо типовым оборудованием, указarнным в настоящих требованиях, в том числе

специализированной учебной мебелью и средствами обучения, достаточными для

выполнения требований к уровцю подготовки обrlающихся.

В кабинете должно бьrгь мультимедийное оборулование, посредством которого

}п{астники образовательного процесса могуг просматривать визуarльн}то информацию по

финансовой грatмотности, создавать презентации} видеоматериапы. иные документы.

В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения

програ}dмы курса кОсновы финансовой грilмотности) входят:

- учебно-методическихматериалыпреподавателя;

- информационно-коммуникационныесредства,экранно-звуковыелособия;

- комплекг технической докрrентации. в том числе паспорта на средства

обучения, инструтсции по их использованию и технике безопасности;

- библиоте.*lый фонд.

В библиотечный фонд входят уrебники, уlебно-методические комплеюы (УМК),

обеспечивающие освоение курса <Основы финансовой грамотности), рекомендованные

или допущенные для использования в профессиональньtх образовательньй организациях,

реаrлиз),ющих образовательнlто программу среднего общего образования в пределах

освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования. Библиотечный фонд может

быть дополнен энциклопедиями, справочниками, на)^{ной и научно-популярной

литераryрой по экономике и праву.

В прочессе освоения прогрal}.rмы курса кОсновы финансовой грамотности)

обучающиеся должны иметь возможность досryпа к электронньм учебным материалам по

финансовой грамотности, имеюцимся в свободном доступе в сети Интернет (электронньь,t

книгtlм, практик},N{ilм, тестам и лр.), сайтам государственных, муниципаJIьных оргarнов

власти.

З.2. Информаuионное обеспечение обученlrя
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной
литературы

Основная литература:

1. Чlшаченко В.В., Горяев А.Л. Основы финансовой грамотности. М.:

Просвещение, 20l 9.

l. Липсиц И.В., Рязанова О.М. Финансовiц грамотность. М.: Вита-Пресс, 2020.

2- Лавренова Е. Финансовая ц)амотность. Учебная программа. Экономический



профиль. М.: Вита-Пресс, 20l б.

,Щополнительная литерат}ра

1. Анохина С.А. Влияние доступности финансовьrх услуг на развитие уровня

финансовой грамотности населения ll ФорlтI молодых r{еньrх. 2019. Ns З (З 1). С. 94-97.

1. Иванова И.В. Финансовaц грalмотность обучающихся: современные подходы

к формированию финансовой грамотности как образовательного результата /l

Традиционнм и инновационнм наука: история, современЕое состояние, перспективы:

сборник статей Всероссийской научно-пракгической конференции. 2019. С. 242-245.

З. Кравцова О.И., Хвостова О.А. Организация повышения финансовой грамотности

студентов СПС), как залог финансового благополуrия граждан lСоц"-""о-
экономическое развитие России: проблемы, тенденции, перспективы. материалы

Международной научно-практической конференции, посвященной l00_легию

Финупиверситета в рамках VII Среднерусского экономического форуrлrа. 2018, С. 60-68.

4- Красавин С.С, Жилкина А.Н. Повышение финансовой грамотности населения

Щентральным банком Российской Федерации как факгор р.ввития финансовот рынка /l

Львовские чтеЕия - 20l9. сборник статей VI] всероссийской научной конференчии," пол

научной редакцией ГБ. Клейнера.2019. С. 181-185.

5. Степанова А. Формирование финансовой грамотности об1..rающихся 9_10

кJIассов через веб-квест "финансовая грамотность//"Инновации в технологиях и

образовании: сборник статей участников ХП Межд}тlародной научнопрактической

конференции. 20l9. с. 16l - l64.

контроль и оцЕнкд рЕзультдтов oCBoEHиrI
дисциплины

Текущий контроль уровня усвоения материаJIа осуществляется в ходе выполнения

обучающимися самостоятельньж и практических работ, тематического тестирования. По

завершении каждой темы проводится диагностическое тестирование (промежуточное

оценивание).

Щель итоювого оценивания - определить уровень освоения курса кФинансовая

грамотность). ,Щля этого проводится комплекснаJl итоговfuI проверочншt работа, и по её

результатам преподаватель выставляет оценку (зачте.но) или ((не зачтено".

.щля разработки тестовьж комплеюов используются следующие методические

пособия:

- 
Жданова Ао., Савицкм ЕВ. кФинансоВМ ГРаI\4ОТНОсть: материалы для



обгIающихся. Срелнее профессиона"T ьное образование). - М.: ВАКС), 2020. - 400 с. -
(Учимся разуIlrному финансовому поведению). Элеклронньй ресурс [Режим

доступаl .ru tM2 2W07 l l2l |595795916/FG Uchebnik SPO .

- Жданова до, Зятьков Мд. Финансовая грамотность: методические рекомендации

для преподавателя. Среднее профессиональное образование. - М.: ВАКО,2020, - 224 с.

- 
(Учимся раз),Nfному финансовому повелению). Элекзронньй [Режим доступа]

httns :i/fme.h* :N4ata,/2020l07 l 1211 595795943лСi Metod uchitel nd

- 
Жданова АО, Зятьков МА. Финансовiul грамотность: рабочая тетрады Среднее

профессиональное образование. - М.: ВАКС), 2020. - 48 с. - (Учимся разр{ному

финансовому поведению). Элекгронный ресурс [Режим лосryпа]

httns с. hse .ruldata./2020 l07l 2l|595795946lFG RT SPO .pdf.
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