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Рабочм програI\,rма учебной дисциплины <Основы финансовой грtlI\,lотности>

разработана в соответствии с требованиями:

- федерального государственного стандарта среднего профессиона,rьного образования

(далее - СПО) по профессии З5.01.14 Мастер по техническому обслуживанпю и ремонту

машинно-тракторного парка (Зарегестрировано в Минюсте России 24.02.20l б Nч 4l l97)

- рекомендациями по освоению образовательньц программ среднего профессиона,rьного

образования на базе основного общего образования с yleToM требований фелеральньж

государственных образовательных стандартов и получаемой специальности или профессии

среднего профессионального образования (письмо !епартамента государственной

политики в сфере подготовки рабочих кадров и.ЩПо Минобрнауки России от l7.03.2015 ЛЬ

06_259),

- примерной программы курса кОсновы финансовой грамотности> для профессионаJlьных

образовательных организаций, рекомендованной государственным автономным

учреждением .ЩПО <Самарский областной институг повышения ква;lификации и

переподготовки работников образования) в качестве рабочей программы дJи реализации

основной профессиональной образовательной программы СПО на базе основного общего

образования с получением среднего общего образования.

Программа курса <Основы финансовой грамотности)) для профессиона-пьньD(

образовательнЬж организациЙ СамарскоЙ области разработаяа на основе Федерального

закона от 29.12.2012 ]ф 273_Фз <об образовании в Российской Федерации>, Федера,rьных

государственньIх образовательных стандартов среднего профессионального образования.

Распоряжением Правительства Российской Фелерачии от 25.09.2017 N 2039-р

},тверждена Стратегия повышения финансовой грalмотности в Российской Фелерачии на

20:17 -202з годы (далее - Стратегия), устанавливающая цели и задачи в области фИНаНСОВОЙ

грамотности и явJUIющiцся основой для разработки программ по повышению финансовой

грамотности населения в субъектах Российской Федерации,

Согласно Стратегии <финансовм грамотность)) - результат процесса финансового

образования, который определяется как сочетание осведомленности, знаний, уrлrений и

поведенческих моделей, необходимьD( для принятия успешньtх финаясовых решений и в

конечном итоге для достижения финансового благосостояния,

Большое количество совершаемьш платежей, осуцествляемых финансовых

операций и разнообразие финансовых услуг требуют от любого дееспособнот человека

обоснованных реше}tий относительно кредитования, потребления, инвестирования, Умение

управлять своими денежными потоками, ставить финансовые цели и достигать их с учетом
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рисков - это залог финансового благополrIия гражданина на всю жизнь.

При этом индивидумьные финансовые решения оказывают влияние не только на

личное благосостояние граждан, но и на стабильность финансовой системы страны в целом.

Кроме того, высокий уровень финансовой граý.tотности способствует развитию

конк}ренции в финансовой сфере, поскольку финансово грaмотные люди более

требовательны к качеству предоставления финансовых услуц а обеспечение личной

финансовой безопасности, как одной из составляющих финансовой грамотности, является

важным факгором защиты своих финансовых ресурсов.

Направленность курса на формирование финансовой грамотности построена на

прямой связи между усвоенныIlrи знаниями и их практическим применением, пониманием

и использоваЕием финансовой информаuии.

Отличительной особенностью программы к}рса кОсновы финансовой грамотности>

является то, что он базируется на системно-деятельностном подходе к обучению, который

обеспечивает активную учебнопознавательнуто позицию обучающихся. У них

формируются не только базовые знания в финансовой сфере, но также необходимые },]!rения,

компетенщи, личные характеристики и установки согласно ФГОС последнего поколения.
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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРДМОТНОСТИ

1.1 Область примепения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессионмьной
обрщовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии СПО (по програь.rме
подготовкй ква,rифицированных рабочих, служаших)
35.0l.r4 Мастер по техническому обслуживанию и ремонту машинно-тракторного
парка

Рабочая программа уlебной дисциплины может быть использована при подготовке по
профессии:
1. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства

Освоение содержания курса может происходить в рамках уrебной дисциплины

общеобразовательного цикJIа <Обществознание> (как один из ее разлелов).

1.З. Цели п задачи дисциплины.

I_{ель программы закJIючается в: приобретении обуrающимися на уровне среднего

профессионапьного образования знаний о существующих в России финансовых инстит}тах

и финансовых прод}ктах, а также о способах лол)п{ения информации об этих пролуrсгах и

инстит}"Iах из различных источников; развитии умения использовать полrlенную

информачию в процессе принятия решений о сохранении и накоплении денежных средств.

при оценке финансовых рисков, при сравнении преимуществ и недостатков различньтх

финансовьгх услуг в процессе выбора; формировании знаний о таких способах повышения

благосостояния, как инвестирование денежных средств, использование пенсионньIх

фондов, создание собственного бизнеса.

Планируемые образовательные результаты

Личностные результаты

- сформировать граждЕlнскlто позицию активного и ответственного члена российского

общества, осознающего свои финансовые права и финансовые обязанности;

- рщвить навыки сотрудничества со сверстниками и взрослыми в образовательной,

исследовательской и пракгической деятельности в области финансов;

- создать предпосылки для понимания ответственного отношения к семье, стремлению к

повышению её благосостояния пlтём правильного использования услуг финансовых

организаций и осознанного неприятия рисков, связанных с полriением этих услуц
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- сформировать чувство ответственности за финансовые решения с учетом личной

безопасности и благополучия;

- создать условия для осознанного выбора будущей профессии и возможностей реализации

собственных жизненньD( планов через понимЕlние сложности и ответственности занятия

бизнесом;

- подютовить к труду и самообразованию, на протяжении всей жизни как условию

успешной предпринимательской и трудовой деятельности;

- сформировать дражданск}то позицию ответственного члена российского общества,

раrкающего зtlкон и не подд€!ющегося на уловки финансовых мошенников.

Метапредметные результаты

- организовывать собственн}то деятельность, выбирать типовые методы и способы

выполнения профессиональньrх задач, оценивать их эффективность и качество; принимать

решения в стандартньгх и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность;

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффекгивного

выполнения профессиональ}tьIх задач, профессионального и личностного развития;

- использовать информашионно-коммуникационные технологии в профессионмьной

деятельности;

- работать в коллективе и команде, эффеюивно общаться с коллегами, руководством,

потребителями;

- брать на себя ответственность за работу членов команды (подчинённых), результат

выполнения заданий.

- сlt]!{остоятельно определять залачи профессионального и личностного развития,

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение ква,rификации.

Предметные результаты

Сформировать знания, },мения и навыки:

- проверять финансовую информачию, поступающ},ю из различньIх источников;

- осознание того, что деньги необходимо хранить в надёжном месте;

- понимание того, как строятся финансовые пирамиды и как не попасться на предложения

их организаторов;

- пользоваться разнообразвыми финансовыми услугами, предоставляемыми банками, для

повышения своего благосостояния;

- оценивать необходимость использования кредитов для решения своих финансовых

проблем и проблем семьи и связанные с этим риски;

- оценивать необходимость приобретения жилья в ипотеку и выбирать подходящдй вариант;
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- соотносить доходность и риски при размещении сбережений в банках и паевых

инвестиционньrх фонлах (ПИФах);

- учитывать c},]!rMy страхового лимита при рщ}меlцении денежньж средств на банковских

депозитах;

- испоJlьзовать банковскую карту для оплаты покупок в торговых точках м в Интернете;

- делать выбор между различными видами сберегательных вкладов;

- различать банковский кредит и микрокредит;

- оценивать необходимость осуществления операчий с ценными бltrагами в зависимости

от жизЕенных обстоятельств и общеэкономической сиryации в стране;

- снижать риски с помощью услуг страховых организачий;

- срalвнивать такие ценЕые бlмаги, как акции и облигации, с точки зрения их преимуществ

и недостатков для держателей;

- пользоваться личным кабинетом налогоплательщика в Интернете дJlя полгlения

информачии о своей нмоговой задолженности:

- отличать стандартные и социальные налоговые вычеты от имущественньtх вьгIетов;

- рассчитывать пенсионные отчисления со своей официальной зарплаты в ПФР и в НПФ,

- правильно составлять резюме при поиске работы;

- рассчитывать прибьLrь фирмы (коммерческой организации);

- опредеJUIть последствия банкротства компании л,tя работника и экономики в целом;

- находить в различньж источниках акryuIьную информачию по защите своих трудовых

прав;

- оценивать влияние образования, профессиональной подготовки и повышения

квалификации на последуощло карьеру и личные доходы.

СОДЕРЖАНИЕ КУРСА

тЕмА 1. БАнки
Банковская система России, коммерческие банки, I{ентральный банк. Система

страховtшия вкладов (ССВ), лебетовм карта, пин-код, овердрафт, текущий счёт,

сберегательный вкJIад, ставка процента, капитализация процентов, валюта, банковский

кредит, эффективнм ставка процента по кредиry микрокредит, виды кредитов дJlя

физических лиц, ипотека, рефинансирование кредита, сберегательные сертификаты, паевые

инвестиционные фонды (ПИФы), кредитнм карта.

твмА 2. ФондовыЙ рынок
Фондовый рынок, неопределённость, финансовый риск, инвестиционный портфель,
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диверсификация, облигация, дисконтирование, корпоративные облигации, номинал, купон,

дефолъ государственные и муниципмьные облигации, акция, дивиденд, фондовая биржа,

биржевой индекс, брокер, }травляюцаJI компalния, доверительное управление, пассивное и

активное инвестирование, валютный курс, валютнм интервенция.

ТЕМА З. СТРАХОВАНИЕ

Страховой слуlай, страховtш премия, cтpaxoBzuI выплата, страхование имущества,

договор страховilllия, страхование гражданской ответственности, обязательное

стрzrхование, добровольное страхование, ОСАГО, КАСКО, личное страхование,

обязательное медицинское страхование (ОМС), полис ОМС, лобровольное медицинское

стрzжование, страхование жизни, страховаJI компания.

тЕмА 4. нАлоги
Нмоги, налог на д9хqды физических лиц (НДФЛ), объект налогообложения,

налоговм база, налоювый период, наJIоговый резидент, нilлоговм ставка, налог на

имущество, земельньй нмоц транспортный налоц пропорционirльный и прогрессивный

налоБ нaшоговый агент, илентификачионный номер налогоплательщика (ИНН), нмоговм

декJIарация, налоговые вычеты, пеня..

тЕмА 5. пвнсионныЕ нАкоплЕниrI
Пенсия, стрмовой стаж, обязательное пенсионное страхование, Пенсионный фонд

РФ (ПФР), добровольные (дополнительные) пенсионные накопления, негосударственные

пенсионные фонлы (НПФ), корпоративные пенсионные планы, мьтернативные способы

накопления на пенсию.

ТЕМА 6. ФИНАНСОВЫЕ МЕХАНИЗМЫ РАБОТЫ Фирмы (КОММЕРЧЕСКОЙ

ОРГАНИЗАЦИИ)

Резюме, испьпательньй срок, заработнм плата, премии и бонусы, неденежные

бонусы, Лист нетрулоспособности, отпуск по беременности и Родам, отпуск по уходу за

ребёнком, выходное пособие, выручка, издержки и прибыль фирмы (коммерческой

оргаяизации), инвестициИ в развитие бизнееа, финансовьй менеджмент, банкротство

фирмы (коммерческой организачии), спрос на труд, профсоюз, безработича, пособие по

безработице,

ТЕМА 7. СОБСТВЕННЫЙ БИЗНЕС

Предпринимательство, предприниматель! показатели эффективности фирмы

(коммерческой организапии), факгоры, влияюшце на прибыль компании, рыночнм
стоимость компчlнии, метод приведённых денежньtх потоков, метол бережливого

производства, бизнес-идея, бизнес-ангелы, венчурные фонды, бизнес-инкубаторы,
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ХАРАКТЕРИСТИКА ВИДОВ УЧЕБНОЙ ДВЯТЕЛЬНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

Характеристика основных видов деятельности обучающихся

(на уровне учебньж действий)
Содержание

обучения

10

юридическое лицо, франшиза, индивидуальный предприниматель, общество с

ограниченной ответственностью (ООО), самозанятые! другие организационно-правовые

формы предпринимательской деятельности.

ТЕМА 8. РИСКИ В МИГЕ ДВНЕГ
Инфляция, валютный риск, кредитный риск, ценовой риск, физический риск,

предпринимательский риск, экономический цикл, валовой внутренний пролукт (ВВП),

реа-пьный ВВП, экономический кризис, финансовое мошенничество, фшlьшивомонетчики,

поддельные пдатёжные терминмы, фальшивые банки, кредит, финансовая Irирамида,

способы сокращения финансовьгх рисков,



Тема l. Банки

Умение давать характеристику понятий: банковская система Россииi коммерческие

банки; дебетовrul карта, пин-код, овердрафт, текущий счё1 сберегательный вклад,

ставка процента, капитаJIизация процентов, вмютц банковский кредит,

эффеюивная ставка процента по кредиry, микрокредит, виды кредитов для

физических лиц, ипотека, рефинансирование кредита, сберегателъные

сертификаты, паевые инвестиционные фонды (ГМФы), кредитная карта

Тема 2

рынок

Фондовый

Тема З. Страхова-

Умение давать характеристику понятий: фондовый рынок, неопределённость,

финансовый риск, инвестиционньй портфель, диверсификаuия, облигация,

дисконтирование, корпоративные облигации, номинал, купон, дефолт,

государственные и муниципмьные облигации, акция, дивиденд, фоЕдовая биржа,

биржевой индекс, брокер. управляющаJl компания. доверительное управление,

пассивное и активное инвестирование, ва,rютный курс, валютная интервенция.

Знание понятий: страховой случай, страховм премия, cтpaxoвбI выплата,

страхование имущества, договор страхования, страхование гражланской

ответственносм, обязательное страхование. добровольное страхование, ОСАГО,

КАСКО, личное страхование, обязательное медицинское страхование (ОМС),

полис ОМС, добровольное медицинское страхование, страхование жизни,

cтp€lxoBfuI компания.

Тема 4. Налоги

Умение давать характеристику понятий: Налоги, налог на дохолы физических лиц

(НДФЛ), объект на,тогообложения. нat.поговaul база, налоговый периол, налоговый

резидент, нaцоговм ставка, налог на иIчrущество, земельный налог, транспортный

наJiоц пропорциональный и прогрессивный налоц налоговый

агент, идентификационный номер нilлогоплательщика (ИНН), налогов

декларация, налоговые вычеты,

Умение давать характеристику понятий: пенсия, страховой стаж, обязательное

пенсионное страхование, Пенсионньй фонл РФ (ПФР), добровольные

(дополнительные) пенсионные накопления, негосударственные пенсионньiе

фонлы (нпо), корпоративные пенсионные планы, альтернативные способы

накопления на пенсию.

*l

Тема 5. Пенсионные

накопления



Тема 6. Финансовые

механизмы работы

фирмы

(коммерческой

организации)

Тема 7. Собственный

бизнес

Тема 8. Риски в мире

денег

Умение давать характеристику понятий: резюме, испытательный срок, заработная

плата, премии и бонусы, неденежные бонусы, дист нетрудоспособности, отпуск по

беременности и родам, отпуск по )ходу за ребёнком, выходное пособие, выручка,

издержки и прибы,ть фирмы (коммерческой организации), инвестиции в развитие

бизнеса, финансовьй менеджменъ банкротство фирмы (коммерческой

организации), спрос на труд, профсоюз, безработица, пособие по безработице.

Умение давать определение понятий. предпринимательство, предприниматель,

показатели эффективности фирмы (коммерческой организации), факторы,

влияющие на прибьr,ть компаяии, рыночнм стоимость компании, метод

приведённьrх денежньIх потоков, метод бережливого производства, бизнес-идея,

бизнесангелы, венчурные фонлы, бизнес-инкубаторы, юридическое лицо,

франшиза, индивидуа-lьный прелприниматель, обцество с ограниченной

ответственностью (ООО), самозанятые, другие организационноправовые формы

предпринимательской деятельности.

Харакгеристика понятий: инфлячия, валютный риск, кредитный риск, ценовой

риск, физический риск, предпринимательский риск, экономический цикл, ваповой

внутренний продукт (ВВП), реа:Iьный ВВП, экономический кризис, финансовое 1

мошенничество, фальшивомонетчики, подJlельные платёжные терминалы,

фальшивые банки, кредиъ финансовая пирамиспособы со ния инансовьIх сков.

ФОРМЫ И МЕТОДЫ ПРОВЕДЕНИЯ ЗАНJIТИЙ

при изучении курса косновы финансовой грамотности)) особое внимание должно

быть уделенО не толькО формированиЮ у обуrающихся системных представлений о

финансовых аспектах жизни в современном обществе, но и выработке практических

навыкоВ использования этих знаний для решения стандартных финансовьж проблем, с

которыми каждьтй человек стaцкивается в своей жизни, Не случайно в материiшах для

обу,rаюrчихся теоретическое изложение занимает Mzulo места и постоянно дополняется

соответств}'ющими примерами из практики, а также детальным анализом конкретньtх

способов использовавия тех или иньrх финансовьтх инстр),l!rентов,

СпособподачиинформацииВматериалахдляобУчаюЩихсяпозВоляетсформировать

не только необходимые знания. но и умение использовать эти знания при решении

повседневных жизненных задач. На это должны быть направлены семинарские и



практические занятия, предполагающие использование активньtх и интерактивньrх форм и

методов работы - ребньrх дискуссий, кейс-технологий, деловых игр, методов и

технологий, используемьrх в рамках проблемного и контекстного обучения.

Освоение содержания учебной дисциплины Основы финансовой грамотности обеспечивает

формирование и развитие }ъиверсаJIьных 1чебных действий в контексте преемственности

формирования общих компетенций.

Вlrды унпверсальllых 1,чебных Jer"lcl R]lii общие компетенции
(в соответствrrи с ФГОС СПО
по специальности/профессии)

Личностные УУ,Щ: профессиональное самоопределение,

смыслообразование
Реryлятивные УУ,Щ: коррекция профессион.l,льньrх плЕlнов, контроль

результатов действий
Познавательные УУД: саI\4остоятельное создание аJIгоритмов

деятельности, установление причинно-следственных связей

Коммуникативные УУ!: умение выражать свои мысли, вьuIвление

проблем

ОК l. Понимать сущность и

социаJIьн),ю значимость своей
булушей профессии, проявлять
к ней устойчивый интерес

Личностные УУ.Щ: личностное самоопределение, смыслообразование
Регулятивные УУД: целеполагание, контроль результатов действий
Познавательные УУ.Щ: саIlrостоятельное формулирование цели,

установление причинно-следственньгх связей
Коммуникативные УУ.Щ: умение выражать свои tысли, вьuIвление

проблем

ОК 2. Организовьтвать
собственную деятельность,
исход.я из цели и способов ее

достижения, определенных

руководителем

Личностные УУ!: личностное самоопределение, смыслообразование
Реryлятивные УУ,Щ: коррекчия профессиональньгх планов, контроль

результатов действий
Познавательные УУД: анмиз и синтез, установление причинно-
следственньIх связей

Коммуникативные УУ.Щ: постановка вопросов, вьuIвление проблем

ОК 3. Анализировать рабочую
ситуацию, осуществлять
текущий и итоговый контроль,
оценку и коррекцию
собственной деятельности,
нести ответственность за

результаты своей работы
Личностные УУ,Щ: смыслообразование,

Реryлятивные УУ.Щ: коррекция профессиональньIх планов, контроль

результатов действий
Познавательные УУ.Щ: поиск необходимой информации, установление
причинно-следствен н ьtх связей

Коммуникативные УУ!: постановка вопросов, вьuIвление проблем

ОК 4. Осуществлять поиск
информаuии, необходимой для
эффективного выполнения

профессионаqьньж задач

Личностные УУД: профессиона,'rьное самоопределение,
смыслообразование
Регулятивные УУ.Щ: коррекция профессиональньD( планов, контроль

результатов действий

оК 5. Использовать
информачионно-
коммуникационные технологии
в профессионапьной

деятельности



Познавательные УУ.Щ: поиск необходимой информации, установление
причинно-следственных связей

Коммуникативные УУ.Щ: постановка вопросов, выявление проблем

Личностные УУ,,Щ: нравственно-этическм ориентация,

смыслообразовalние
Реryлятивные УУ.Щ: саморегуrrяция, контроль результатов лействий
Познавательные УУД: построение речевого высказывания в устной и

письменной форме, установление причинно-следственных связей

Коммуникативные УУ.Щ: планирование сотудничества с коллегами

умение выражать свои мысли

ОК 6. Работать в команде,

эффективно общаться с

коллегами, руководством,
клиентами,

Личностные УУД: профессиональное самоопределение,
смыслообразование
Реryлятивные УУ.Щ: коррекuия профессионtшьньп планов! контроль

результатов действий
Познавательные УУД постановка и формулирование проблемы,

установление причинно-следственньrх связей
Коммlпикативные УУ.Щ: постановка вопросов

ОК 7. Организовывать
собственную деятельность с
соблюдением требований
охраны труда и экологической
безопасности.

Личпостные УУ,Щ: личностное и жизненное самоопределение
Регулятивные УУ,Щ: коррекция профессиональньтх планов, саморегуJIяция
Познавательные УУ.Щ: выбор эффективньж способов решения задач

Коммуникативные УУ.Щ: умение выражать свои мысли, управление
поведением партнеров

ОК 8. Исполнять воинск)ло
обязанность. в том числе с
применением полученных
профессиональньlх знаний

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося - 54 часов, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 36 часа;
самостоятельной работы обучающегося - l8 часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объём учебной дисцrrплrtны и виды учебной работы

Виды учебноl"r работы 0бъём часов
Максrrмальная учебная нагрузка (всего) 5,1

Обязательна аудиторная учебная нагрузка (всего) 36
в том числе:

теория lб
практика 20
Самостоятельная работа обучающегося (всего)
подготовка сообщения
подготовка докJIада
подготовка реферата

Итоговая аттестация в форме зачёта

2.2 ТелtатrrческIII"I п.]аII ll содерrliание 1,чебной дисциплины

l8
10

5

3



объё
м

часов

Содержание уrебного материа"'lа, лабораторные и практические

работы, саJuостоятельная работа обучающихся, курсовм работа (если

прелусмотрены)

наименование

разделов и тем

4Тема 1. Банки

21-2 Банковская cIlcTeMa
1J Практическое занятие Nл 1 <Оформление кредитного договора)
14 Пракгическое занятие Np 2 кПоиск эффективной ставки по

кредиту)
3
2

1

Внеаудиторная самостоятельная работа
Ns 1 Подготовка сообщения: кРынок и рыночный механизм.)
J\b 2 Подготовка доклада: <<Рынок капиталов)
Тема 2. Фондовый рынок 4

5-6 Фондовый рынок 2

17 Практическое занятие Ns 3 кРасчёт финансовых рисков)
8 Практическое занятие Ns 4 (Расчёт дивидендов по акциям) l

Внеаудиторная самостоятельная работа
Nq 3 Подготовка сообщения: кИнфляция и ее последствия)
Ns 4 Подготовка докJIада: кГосуларственный бюджет>

2

1

Тема З. Страхование 1

9-10 Страхование 2

l1 Практическое занятие Ns 5 кСравнение сберегательных
вкладов)

1

12 актическое занятие J,,lЪ б кРасчёт страховой премии) 1

Внеаудиторная самостоятельная работа
Ns 5 Подготовка сообщения: <Страховые услуги)
Jф б Подготовка доклада: <Инвестиции в реальные финансовые
активы)

7

l
l

Тема 4. Налоги 1

l3-
14

2

15 Практическое занятие Ns 7 <Пользование личным кабинетом
налогоплательцика)

1

16 Практическое занятие Nq 8 <Расчёт НДФЛ> 1

Внеаулиторная самостоятельная работа
Ns 7 Подготовка сообщения: кНалогообложение граждан))
Ns 8 Подготовка доклада: к3ащита от финансовых махинаций>l

2

l
1

тема 5. Пенсионные накопления 4

17-
l8

Пенсия

l19

20 Практическое занятие ЛЪ 10 кРасчёт пенсионных отчислений в

НПФ)
1

Внеаудиторная самостоятельная работа
Ns 9 Подготовка сообщения: <Пенсионное обеспечение>

,,

1

Тема l. Банки

Тема 2. Фондовьй

рынок

Тема З.

Страхование

Тема 4. Нмоги

Тема 5.

пенсионные

накопления

Урове
нь

усвое
ния

2

2

2,

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

l

налогообложение

2

Практическое занятие Np 9 кРасчёт пенсионных отчислений в

ПФР)



4Тема б. Финансовые механизмы работы фирмы (коммерческой

организации)
2Финансовый менеджментZ L-

22
1Практич еское занятие ЛЬ l1 кСравнение акций и облигаций>Zэ
124 Практическое занятие Nq l2 кСоставление резюме)
,,

l
l

Внеаудиторная самостоятельная работа
J\Ъ l l Подготовка сообщения: к!еньги и их функчии>
Np 12 Подготовка реферата: кБанковские услуги)

1тема 7. Собственньтй бизнес

Предпринимательство 225-
26

1Практическое занятие Jф l3 <Расчёт прибыли фирмы>
Практическое занятие Nq l4 <Расчёт эффективности фирмы> 128

Внеаулпторная са}lостоятельная работа
Ns 13 Подготовка сообщения: кПредпринимательскаJI
деятельность)
Ns 14 Подготовка реферата: кКаким должен быть современный

работник?>

)
l
1

Тема 8. Риски в мире денег 1

29-
30

Инфляция и фиансовые риски 2

зl Практическое занятие J,'lЪ l5 кОпрелеление последствия
банкротства фирмы>

1

з2 Практическое занятие Nэ lб кИзуrение финансовых пирамид)) l

Тема 8. Риски в

мире денег
Внеаудиторная самостоятельная работа
ЛЪ l5 Подготовка сообщения: кСемейный бюджет>
J',l! lб Подготовка реферата: кИсточники доходов и расходов
семьи)
Итоговый контроль 1
Практическое занятие Np l 7 кРасчёт основных экономических
показате"-Iеи)

Зачёт
Итоговый
контроль

33-
з4

Всего зб

Тема б,

Фивансовые

механизмы

работы фирмы

(коммерческой

организачии)

собственный

бизнес

Ns 10 Подготовка доклада: <Экономические функшии
домохозяйства>

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

освоение программы курса <основы финансовой грамоlнос,l,и) предполагает наJIичие

в профессиональной образовательной организации, реалllзующей образовательную

програI,Iму среднего общего образования в пределах освоения основной

2

2

2

а7е\{т
2

2

2

2

2

2

2

27

7

l
l

2

235_

Jt)

l

2



образовательной программы среднего профессионального образования (лалее - ООП

СПО) на базе осItовного общею образования, учебного кабинета, в котором имеется

возможность обеспечить свободный доступ в Интернет во время учебного занятия и

период внеуrебной деятельности обучающихся.

Помещение кабинета должно удовлетворять требованиям

Санитарноэпидемиологических правил и нормативов (СанПиН 2.4.2 Ns 178-02) и быть

оснащено типовым оборудованием, указанным в настоящих требованиях, в том числе

специaлизированной учебной мебелью и средствами обучения, достаточными для

выполнения требований к уровню подготовки обучающихся.

В кабинете должно быть мультимедийное оборулование, посредством которого

}п{астники образовательного процесса могут просматривать визуальнуто информацию по

финансовой грамотности, создавать презентации, видеоматериалы, иные документы.

В состав уrебно-методического и материально-технического обеспечения

программы курса <Основы финансовой грамотности)) входят:

- учебно-методическихматериalлыпреподавателя;

- информационно-коммуникационныесредства,экранно-звyковыелособия;

- комплект технической докр{еЕтации, в том числе паспорта на средства

обучения, инструкции по их использованию и технике безопасности;

- библиотечный фонл.

В библиотечный фонл входят учебники, учебно-методические комплекты (УМК),

обеспечивающие освоение курса косновы финансовой грамотности), рекомендованные

или допу]ценные дJUl использования в профессиональньIх образовательньк организациях,

реализ}тощих образовательную программу среднего общего образования в пределах

освоениЯ опоп спО на базе основного обцего образования. Библиотечный фонл может

быть дополнен энциклопедиями, справочниками. научной и научно-популярной

литературой по экономике и праву.

в процессе освоения программы курса (основы финансовой гр,lмотности)

обучающиеся должны иметь возможность доступа к электронным учебным материалам по

финансовой грамотности, имеющимся в свободном доступе в сети Интернет (электронным

книгам, практикумам, тестам и др.), сайтам государственных, муниципальньж органов

власти.

3.2. Информаuионное обеспечение обучения
перечень рекомендуемых учебных rrзданий, Интернет-ресурсов, дополнительнои
литерац"ры



Основнм литература:

l. Чуплаченко В.В., Горяев А.Л. Основы финансовой грамотности. М.:

Просвещение,2019.

2, ЛипсццИ.В., Рязанова о.М. Финансовм грilмотность. М.: Вита-Пресс, 2020.

3. Лавренова Е. Финансовая грамотность. Учебная програI4ма. Экономический

профиль. М.: Вита-Пресс, 20l 6.

.Щополнительная литература

l. Анохина С.А. Влияние доступности финансовых услуг на рtввитие уровня

финансовой граI\.Iотности населения ll Форум молодых ученых. 20l9,.I\Ъ З (3l), С. 94-97.

2. ИвановаИ.В. Финансовм грамотность обгlающихся: современные подходы к

формированию финансовой грамотности как образовательного результата /l Траличионная

и инновационнzuI наука: история, современное состояние, перспективы: сборник статей

Всероссийской наушо-практической конференции. 20 l 9. С, 242-245,

З, Кравцова О.И., Хвостова О.А. Организачия повышения финансовой грамотности

студентов СПС), как залог финансового благополучия граждан lСоцrаr"по-rпономическое

р!ввитие России: проблемы, тенденции, перспективы. материалы Международной научно-

пракгическоЙ конференчии, посвященноЙ 100-легию Финуниверситета в рамкм VII

Среднерусского экономического форума. 20 l 8. С. 60-68.

4. Красавин С.С, Жилкина А.Н. Повышение финансовой гр€lмотности населения

I_{ентральным банком Российской Фелерачии как факгор р.ввития финансовот рынка /l

Львовские чтения - 20l9. сборник статей VII всероссийской научной конференчии," пол

на}пrной ред.lкцией ГБ, Клейнера. 2019. С, l81-185.

5, Степанова А. Формирование финансовой грамотности обучающихся 9-10 классов

через веб-квест "финансовая грамотность//"Инновации в технологиях и образовании:

сборник статей участников ХП Межлlпародной научнопрактической конференции. 20l9. с.

lбl -l64.

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
дисциплины

текущий контроль уровня усвоения материала осуществляется в ходе выполнения

обуrающимисЯ саlмостоятельньIх и практических работ, тематического тестирования. По

зtlвершении каждой темы проводится диatгностическое тестирование (промеж}T очвое

оцениваЕие).

Щель итогового оценивания - определить }ровень освоения курса <Финансовая



грt!мотность)). .Щля этого проводится комплекснм итоговм проверочнм работа, и по её

результатам преподаватель выставляет оценку (зачте,но) или (не зачтено".

,Щля разработки тестовых комплекгов использ}тотся следующие методические

пособия:

- Жданова АО., Савицкм ЕВ. <Финансовм грамотность: материzшы для

обучающихся. Среднее профессиональное образование>. - М.: ВАКС), 2020. - 400 с, -
(У.ммся разрлному финансовому поведению). Элеклронный ресурс [Режим лоступа]

https.//fmc.hse.ruidatM202W07/l 2/ 15957959l'6EG Uchebnik SPO .pdf;

- Жданова АО, Зятьков МА. Финансовм грамотность: методические рекомендации

для преподавателя. Срелнее профессиональное образование. - М.: ВАКО, 2020. - 224 с.

- 
(Учимся разу!lному финансовому поведению). Элекзронный [Режим лоступа]

httns://fme.h*: 020/0 7 l 1,2Il'595795943/FCi Metod uchitel эno ndfN

- 
Жданова АО, Зятьков МА. Финансовм гр,lмотность: рабочая тетрады Срелнее

профессиональное образование. - М.: ВАКС), 2020. - 48 с. - (Учимся раз}ъ{ному

финансовому поведению). Элекгронный ресурс [Режим лосryпа]

https://fmc.hse.ru 1dala]2020 l 07 l 12l l 59 57 9 59 46/FG RT SPO .pdf.
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