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Рабочая программа учебной дисциплинь] <Обцие компетенции профессионала>

разработана в соответствии с требованиями:
- федерального государственного стандарта среднего профессионмьного
образования (далее * СПО) по профессии 15.0r.05. Сварщик (ручной и

частично механизированной сварки (наплавки) (Зарегестрировано в Минюсте
России 24.02.20|6 ЛЬ 41197)
- рекомендациями по освоению образовательных программ среднего
профессионального образования на базе основного общего образования с учетом
требований федеральных государственных образовательных стандартов и
получаемой специаJIьности или профессии среднего профессионального
образования (письмо .Щепартамента государственной политики в сфере
подготовки рабочих кадров и ДПО Минобрнауки России от 17.03.201 5 .}lb 06-259),
- методических рекомендаций по формированиIо вариативной составляющей
(части) основных профессиональных образовательных программ в соответствии
с федеральными государственными образовательными стандартами среднего
профессионального образования в Самарской области (Письмо Министерства
образования и науки Самарской области от l5.06.20l8 N9 1бl1846).
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1. пАспорт рАБочЕй прогрАммы учЕБной дисциплины
Общие компетенции профессlrоllала: уровень I-II

1.1 Область применения программы
Программа уlебной дисциплины является частью вариативной

составляющей основной профессиональной образовательной программы
среднего профессионального образования д,qя програNlм подготовки
квалифичированных рабочих, служаших, реализующихся на базе основного
общего образования по профессии 15.01.05. Сварщик (ручной и частично
механизированной сварки (наплавки)

1.2 Место дисциплины в струкryре ocIIoBllor"l профессиональной
образовательной программы: регионaцьный компонент
Учебнм дисциплина реаJIизуется в рамках обцепрофессионального цикла
программ подготовки квалифицированных рабочих и служащих.
Раздел I реализуется в i полугодии, результаты его освоения являются базой для
формирования общих компетенций в ходе освоения других учебных дисциплин
и междисциплинарных курсов в рамках первого года обучения.
Раздел II реализуется во 2 полугодии, результаты его освоения являются базой
для формирования общих компетенций в ходе освоения других учебных
дисциплин и междисциплинарных курсов в рамках оставшегося времени
обучения

1.3 Щели и задачи дисциплины - требоваlltlя к результатам освоения
дисциплины

рАздЕл I
В результате освоения рrвдела I обучающийся должен получить и
проанализировать опыт практической деятельности в сфере работы с
информацией:
- указанияфрагмента(-ов)источника,содержащихинформацию,
необходимую для решения задачи деятельности;
- выделения из избыточного набора источников, содержащих информачию,
необходимую для решения задачи деятельности;
- извлечения информации по одному заданному основанию из одного или
нескольких источников, содержащих избыточную в отношении задачи
информационного поиска информацию;
- систематизации информации в рамках заданной простой структуры;
- формулирования содержащегося в источнике информации вывода по
заданному вопросу;
- формулирования содержащихся в источнике аргументов,
обосновывающих заданный вывод.



В_результате освоения РазДела I обучающийся должен получить и

Ж;ffi;НВаТЬ 
ОПЫТ ПРаКТИЧеСкой деятельности в сфере самоорганизации и

;r*";J#:;;;Н:'СИТУаЦИИ С УКаЗаНИеМ на ее соответствие \ несоответствие
_ определеЕия на ос]
необ"одrrrr" 

^;;;;;#"rх".заданного 

€шгоритма деятельности ресурсов,
- оценки продукта (своей) деятельности по эталону (эта_поннымпараметрам ).

В результате освоения РазДела I обучающийся должен получить и
проанuшизировать опыт практической деятельности в сферъ коммуникации:- создания стандартного продукта письменной коммуникации на основе
заданной бланковой формы;- извлечения из устной речи (монолога, диrшога, дискуссия) основного
(общего) содержание фактической информации по заданным основаниям;
- произнесения монолога в соответствии с заданной целью коммуникации
перед заданной целевой аудиторией;
- работы в группе в соответствии с заданной процедурой и по заданным
вопросам.

Опыт практической деятельности булет получен в соответствии с требованиями

уровней I и II к деятельности обучающихся по уровням сформированности
общих компетенций.

Освоение содержания уrебной дисциплины Общие компетенции
профессионала обеспечивает формирование и развитие универсальных
учебньж действий в контексте преемственности формирования общих
компетенции.

Виды универсальных учебных действий

Личностные УУЩ: профессиональное са\rоопреде.цение,

смыслообразование
Регулятивные УУЩ: коррекция профессиональных планов,

контроль результатов действий
Познавательные УУД: самостоятельное создание алгоритмов

деятельности, установление причинно-следственных связей

Коммуникативные УУД: умение выражать свои мысли.,

выявление п облем
Личностные УУД: личностное самоопределение,
смыслообразование
Регулятивные УУД: целеполагание, контроль результатов
действий

общие компетенции
(в соответствии с ФГОС

СПо по
специальности/п о ессии
ОК 1. Понимать сущность и
социальную значимость
своей булущей профессии,
проявлять к ней устойчивый
интерес

ОК 2. Организовывать
собственную деятельность,
исходя из цели и способов
ее достижения,



определенных

руководителем
Познавательные УУД; самостоятельное формулирование
цели, установление причинно-следственных связей
Коммуникативные УУ,.Щ: умение выражать свои мысли,
выявление блем
Личностные УУД: личностное самоопределение,
смыслообразование
Регулятивные УУ[: коррекция профессиональных планов,
контроль результатов действий
Познавательные УУЩ: анfutиз и синтез, установление
причинно-следственных связей
Коммуникативные УУЩ: постановка вопросов, выявление
п облем

ОК З. Анализировать

рабочую ситуацию,
осуществлять текущий и
итоговый контроль, оценку
и коррекцию собственной
деятельности, нести
ответственность за

аботыез льтаты своеи
Личностные УУ,Щ: смыслообразование,
Регулятивные УУЩ: коррекчия профессионаJIьных планов,
контроль результатов действий
Познавательные УУЩ: поиск необходимой информации,
установление причинно-следственньгх связей
Коммуникативные УУЩ: постановка вопросов, выявление
п блем

ОК 4. Осуществлять
поиск информации,
необходимой для
эффективного выполнения
профессиональных задач

Личностные УУД: профессиональное самоопределение,
смыслообразование
Реryлятивные УУ!: коррекция профессиональных планов,
контроль результатов действий
Познавательньiе УУД: поиск необходимой информации,
установление причинно-следственных связей
Коммуникативные УУ{: постановка вопросов.' выявление
п облепл

ок 5. Использовать
информационно-
коммуникационные
технологии в
профессиональной
деятельности

Личностные УУД: нравственно-этическая ориентациJ{,
смыслообразование
Регулятивные УУ{: саморегуляция, контроль результатов
действий
познавательные Уу.щ: построение речевого высказывания в
устной и письменной форме, установление причинно-
следственных связей
коммуникативные Уу,щ: планирование сотрудничества с
коллегами мение вы ажать свои мысли

ок 6. Работать в
команде, эффективно
общаться с коллегами,
руководством, клиентами.

1.4 Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 87 часов, в том числе:
обязательноЙ аулиторной учебной нагрузки обучающегося 58 часов;
самостоятельной работы обучающегося 29 часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ



Виды ч еб ной аботы
максимальная чебная на зка всего
обязательная а дито чебная наг всегоная зк:l
в том числе:
тео ия
п актика
Самостоятельная работа обучаlощегося (всего)
подготовка сообщения
подготовка доклада
подготовка а

Итоговая аттестация в }Ie зачетао

2.1 объём чебной дllсцtlп"Iины li вllды чебной аботы

2.2 Тематический пrан и содерr+iание учебной дисциплины
Общие компетенции профессrrонала: уровень 1

объём часов
87
58

24
з4
,q
14

8

7

наименование
разделов и тем

Раздел I.
общие

ком петенци и
профессионал

а: овень I

Содержание учебного материала, лабораторные и
практические работы, самостоятельная работа

обуrающихся. курсовая работа (если предусмотрены)

объё
м

часов
нь

усвое
ния

28Компетенции в с аботы с ин Dl а ц tleltе е о
z 21-2. Введение. Предварительная работа с источником

информаuии. L{ель предварительной работы с источником
ин о Nlации.

223-4. Практическое занятие Nч 1 Определение фрагментов
текстового источника, содержащих информачию,
необходимую для решения задачи деятельности.

2 25-6. Особенности извлечения информации из текстовых и

графических источников, из таблиц.

2 2.7-8. Практическое занятие Ns 2 Выделение из набора

аннотированных источников тех, что содержат
информацию, необходимую для решения задачи

деятельности.

2z9-10. Практическое занятие Ns 3 Извлечение информации
из текста.

I

Тема 1.

ком петен ци и
в сфере

работы с
информацией

I

Урове



2 2

z 213-14. Практическое занятие }1! 4 Извлечение информации
из бланка.

2 21 5- 16. Цели систеNlатизации информачии.
2 217-18. Практическое занятие }{Ъ 5 СистематизациlI

информации в простую таблицу.
2 21 9-20. Аргумент. Вывод,
1 221 . Практическое занятие ЛЪ б Систематизация

информачии в простую схему.
1 222. Практическое занятие ЛЬ 7 Идентификация вывода и

аргументов.
2З.Опрелеление тезиса \ вывода и аргумента в источнике 1 2

24. Практическое занятие Nэ 8 Форьrулирование
аргументов для обоснования заданной позиции,
содержащихся в источнике информачии, включающем
аргументы в поддержку заданной позиции.

2

25. Практическое занятие Л! 9 Формулирование
аргументов для обоснования заданной позиции,
содержащихся в источнике информации, включающем

N{енты в о ове жение заданнои позиции.

1 2

26-27 . Тезис. [оказательство. 2 2

28. Практическое занятие Л! 10 Анализ выполнения
деятельности в с \IациеI,1е аботы с rTH о

1 2

Внеаулиторная самостоятелыlая работа
Nч 1 Подготовка сообщения: <Определение пути поиска
информации, необходимой для решения задачи
деятельности, на карте сайта)
Ns 2 Подготовка сообщения: <выделение из набора
графических источников тех, что содержат информацию,
необходимую для решения задачи деятельности))
Ns З Подготовка сообщения: <Извлечение информации из
таблицы>
ЛЪ 4 Подготовка сообщения: <<Изв-печение информации из
графического источника))
Ns 5 Подготовка доклада <Систематизация информации в
простую блок-схему>
Ns б Подготовка доклада <Систематизация информации в

диаграмму>
Ns 7 Подготовка реферата: кФормулирование
содержащегося в источнике информации вывода))
ЛЪ 8 Подготовка реферата: <Формулирование арryментов
для обоснования заданного тезиса, соде жашихся в

2

1

I5
2

2

2

2

2

2

1 1- 12. Способы систематизации информации: таблица,
график / диаграмма, схема. Виды схем.

I

I

l

I

I



Тема 2.
Компетенции

в сфере
самоорга н иза ц

иии
самоуправлен

ия

Тема 3
ком п етен ции

в сфере
коммуникаци

и

источнике информачии, включающем арryменты в
нескольких тезисов по общей теме>подде

Компетеllции в сфере самоорfаI|riзации и
влен иясамо п

1б

29-30. Си ация. Ха ации.акте истики си 2
31-32. Практическое занятие J\q l1 Анализ заданной
рабочей ситуации с указанием на ее отличия от этаJIонной
ситуации.

2 2

ЗЗ-34. Эта_понная с ация. Днализ си ации. 2 2
З5-36 . Практическое занятие Л! l 2 Оценка параметров
продукта по эталону.

2 1

З7-38. Продукт. Характеристики продукта. Оценка
кта по эта-цоо

2

з9. п актическое занятие Ль 1 З 1 2
40. Практическое занятие Nc 14 Ана"циз выполнения

авлен июдеятельности по самоо ганизации }l само
)

соответствии с заданньlми к ите иями.
2

42-4З. Рес сы. Анализ аль нативных сов 2 2
44. Кон абота Лs 1ольная 1 2

8
2

2

2

2

Внеаулиторная самостоятелыlая работа
Ns 9 Подготовка сообщения: <Выделение характеристик
бытовой ситуации)
Ns 10 Подготовка сообщения: <Оценка заданного продукта
по эталону)
ЛЪ 11 Подготовка доклада <Определение деятельности
ресурсов)
Ns 12 Подготовка реферата: кПланирование текущего
контроля)

|4компетенции в с II li ка цtlие Ko:ýlN,е

1 245. I{ели письменной коммуникацltи. Заполнение бланка.
I-{ели монолога. Целевая аудитория. Мнение.

246-47 . Практическое занятие N,) 1 б Создание стандартного
продукта письменной коммуникации на основе заданной
i]ланковои о мы.

1 248. Нормы публичной речи. Рег"палrент

2 249-50. Практическое занятие Nc l7 Извлечение из монолога
основного (общего) содержания фактическоЙ информации
по заданным основаниям.

2 251-52. Практическое занятие Ne 18 Произнесение монолога
в соответствии с заданной целыо коммуникации перед
заданнои целевои а дито иеи.

1 253. Смысловые блоки. Срелства логической связи.

1

I

2

41. Практическое занятие Лg 15 Анализ ситуации в 1

2



Вопросы на уточнение и понимание.

54-55. Практическое занятие N! l9 Тренинг группового
взаимодеиствия.

2 2

156. Практическое занятие J\Ъ 20 Оценка процедуры
групповой коммуникации.
57. Прочелура, содержание и результативность групповой
коммуникации.

1

58. Зачёт 1

б
2

2

2

Внеаудиторная самостоятельная работа
ЛЪ 13 Подготовка сообщения: <Тренинг по созданию
стандартного продукта письменной коммуникации на
основе заданной бланковой формы. >

ЛЬ 14 Подготовка сообщения: кТренинг извлечения из
монолога основного (общего) содержания фактической
информации по заданным основаниям))

лъ 15 Подготовка доклада ктренинг извлечения из ди.шога
основного (общего) содержания фактической информаuии
по заданным основаниям))

б0Всего

3. УСЛОВИЯ РЕДЛИЗДЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия стандартного учебного
кабинета, Рабочее место преподавателя, оборулованное компьютером /

ноутбуком, проектором, экраном.
оборулование учебrrого кабинета: мебель, предназначенная для группировки в

различных конфиryрациях.
Технические средства обучения:

. Компьютер с выходом в Интернег
о Принтер
. Проектор
о Экран

3.2. Информационное обеспечение обучения
перечень рекомендуемых учебных ltзд:l ltи t"t, Интернет-ресурсов,

дополнительной литераry ры
основные источники:

1. [Коллектив авторов.] общие компетенции профессионала: Учебные
материаJIы (рабочее название)

.Щополнительные источники :

2



l. Коллекция компетентностно-ориентированныхзаданий//tшОСамарской
области: [Сайт]. - Режим доступа:
https ://www.cposo. rrr/koll ektsiyakompetentnostno-orientirovannykh-zadanij.
2. Голуб Г.Б., Перелыгина Е.А. Введение в профессию: общие компетенции

профессионала. Эффективное поведение на рынке трула. Основы
предприЕимательства: Гиды для преподавателей. - Самара: LIПО, 20l1.
3. Голуб, Г. Б., Перелыгина, Е. А. Введение в профессию: общие
компетенции профессионала [Текст] : рабочая тетрадь, - Разд. 1 : Компетенции
в сфере работы с информачией / Г.Б. Голуб, Е.А. Перелыгина. - Самара: IfПО,
2011. - 80 с,
4. Голуб, Г. Б., Перелыгина, Е. А. Введение в профессию: общие
компетенции профессионала [Текст] : рабочая тетрадь. - Разд. 2 : Компетенции
в сфере самоорганизации и самоуправления / Г.Б. Голуб, Е.А. Перелыгина. -
Самара: ЦПО, 201 1. - 40 с.
5. Голуб, Г. Б., Перелыгина, Е. А. Введение в профессию: общие
компетенции профессионала [Текст] : рабочая тетрадь. - Разд. З : Компетенции
в сфере коммуникации / Г.Б, Голуб, Е.А. Перелыгина. - Самара: ЦПО, 201 1 . -
Зб с.

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса
Образовательный процесс по освоению всех тем организуются в соответствии со
след}тощей схемой:

Объяснение содержания

J
Полуlение опыта деятельности в аудитории (практические занятия)

.l,

Обратная связь от преподавателя по поводу выполнения деятельности
J

Самостоятельная работа обучающихся
| Обсуждение результатов выполнение практических и

самостоятельных работ
Анализ полученного опыта деятельности

Обратная связь от преподавателя, обсуждение результатов выполнения
практических и самостоятельных работ, ан€шиз полученного опыта деятельности
после выполнения этой деятельности в ходе практических занятий и после
выполнения самостоятельной работы способствует формированию
осмысленного подхода обучающихся к выполнению деятельности.
Чередование лекционной части (объяснение преподавателя), практической
работы и части работы, обеспечивающей рефлексию обучающихся по поводу
осваиваемой деятельности, происходит в рамках одного занятия.



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

училище обеспечивает организацию и rrроведение текуцего контроля

получения обуrающимися опыта практической деятельности и промежуточного
контроля сформированности общих компетенций в соответствии с

требованиями уровней I и II.

Текущий контроль проводится преподавателем в процессе обучения на основе

оценивания результатов практических, самостоятельных и контрольных работ
обучающихся. Полугодовая отметка выставляется на основе требований к

деятельности об1^lающихся по результатам выполнения контрольных работ по

следуюшим основаниям:
после освоения содержаниJI раздела I:

(отлично)) - обуlающийся выполняет деятельность не менее чем по 4-м из

оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня I, по
остальным аспектам на уровне выполllения отделыIых операций в соответствии
с требованиями уровня I;
(хорошо> - обучающийся выполнJIет выполнять деятельность не менее чем по 2-
м из оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня I, по
остаJIьным аспектам на уровне вь]полнения отде.цьных операций в соответствии
с требованиями уровня I;

(удовлетворительно)) - обучающийся выполняет деятельность по всем
оцениваемым аспектам на уровне выполнения отдельных операций в
соответствии с требованиями уровня I;
(неудовлетворительно) - обучающийся не справляется с деятельностью в
соответствии с требованиями уровня I хотя бы по одному из оцениваемых
аспектов;
после освоения содержания раздела II:
(отлично) - обучающийся выполняет деятельность не менее чем по 4-м из
оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня II, по
ост€ulьным аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответствии
с требованиями уровня II;
(хорошо) - обучающийся выполняет деятельность не менее чем по 2-м из
оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня II, по
остальным аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответствии
с требованиями уровня II;
(удовлетворительно)) - обучающийся выполняет деятельность по всем
оцениваемым аспектам на уровне выполнения отдельных операций в
соответствии с требованиями уровня II;
(неудовлетворительно) - обучающийся не демонстрирует деятельность на

уровне выполнения отдельных операчий в соответствии с требованиями уровня
II хотя бы по одному из оцениваемых аспектов.
Промежуточный контроль проводится в форме зачета.
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определяет на
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алгоритма
деятельности

анализирует

рабочую ситуацию,

указывая на ее

соответствие \

несоответствие
эталонной ситуации

Выполняет деятельность в полном соответствии с
требованиями:

дает верную оценку ситуации и обосновывает ее
верными ссылками на соответствие \

несоответствие эталону не менее чем двух третях
значимых характеристик ситуации;

или выполняет отдельные операции:

дает оценку ситуации, допустив не более одной
ошибки, и обосновывает ее верными ссылками на
соответствие \ несоответствие эталону на не менее
чем половину значимых характеристик ситуации.

Выполняет деятельность в полном соответствии с
требованиями или выполняет отдельные операции:

верно определяет не менее половины ресурсов.

при проведении промежуточной аттестации используются компетентностно-
ориентированного теста, по результатам выполнения которого формируетсяоценочное суждение о степени достижения обучающимся каждого планируемого
образовательного результата учебной дисциплины в следующем формате:,Щеяmельносmь по аспекmу обulей компеmенцuч [natиleHbBaHue аспекmаJ
сформuрована в сооmвеmсmвuч с mребованustuч уровня I!.
,Щеяmельносmь по аспекmу обtцей Ko'vtпeme'L|ull [наш.tенованuе аспекmаJ всооmвеmсmвuu с mребованuямu уровня II сформuрована часrпччно. ,Щеяmельносmьпо аспекmу общей ко'tпеmенцuч [HattueHoBaHue аспекmаJ сформuрована всооmвеmспвuu с mребованuяuu уровня I.

!еяmельносmь по аспекmу обu,lей колtпеmенL|uч [нашменованuе аспекmаJ всооmвеmсmвuu с mребованuя|чlч уровня I сфор,ltttрована часmччно.
!еяmельносmь по аспекmу обtцей компЪmенL|Ltч [наuл.tенованuе аспекmа] несформuрована.
после формирования оценочных суждений выставляются отметки, отражающиесоотношение результатов, продемонстрированных обучающимся в разныхаспектах общих компетен ци й

требования к деятельности обучающихся по результатам освоения содержания
раздела I

опыт
деятелыlости в
соответствии с
требова н ия ми

уровня [
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по эталону
(эталонным
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выполняет деятельность в полном соответствии с
требованиями: дает верную оценку продукту
(своей) деятельности и обосновывч", 

"" 
uЪрйr,

ссылками на соответствие \ несоответствие этaчIону
не менее чем в двух третях эталонных параметров;
или выполняет отдельные операции:

дает оценку продукту (своей) деятельности,
допустив не более одной ошибки, и обосновывает
ее верными ссылками на соответствие \
несоответствие эталону на не менее чем в половине
этаJ,lонных параметров.

указывает
фрагмент(-ы)
источника,
содержащие
информаuию,

необходимую для
решения задачи
деятельности;

выделяет из
избыточного набора
источников
источники,
содержащие
информачию,
необходимую для

решения задачи
деятельности

Выполняет деятельность в полном соответствии с
требованиями с учетом ограничения во времени или
превышая временное ограничение или выполняет
отдельные операции:

верно перечисляет более половины источников \

фрагментов источника, содержащих информачию,
необходимую для решения поставленной задачи
деrl,r,еJlьнос,l,и, не допуская указания избыточных
источников (фрагментов) и использования
дополнительного времени,
или полностыо перечисляет требуемые источники \

фрагпленты источника, включив в список для
подробrrого Ltзучения более 1 избыточного
источника \ фрагпtента источника с использованием
или без использования дополнительного времени.

информа
ции

ок
2,|,
Пои
ск
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Извлече
ние и
первичн
ая
обработ
ка
информа
ции

извлекает
информацию по
одному заданному
осЕованию из
одного или
нескольких
источников,
содержащих
избыточную в
отношении задачи
информационного
поиска информаuию
и систематизирует
информацию в

рамках заданной
простой структуры

выполняет деятельность в полном соответствии с
требованиями:

требуемую операцию заданное
верно оформляет результаты

или верно выполняет требуемую операцию
заданное количество раз, допустив одну ошибку в
оформлении результатов работы,

или верно оформляет результаты работы, допустив
одну ошибку при выполнении операции по
извлечению информации;
или выполняет отдельные операции:

верно выполняет требуемую операцию в половине и
более случаев и верно оформляет результаты
работы.

верно выполняет
количество раз и

работы,

ок 2.3.

Обработ
ка
информа
ции

формулирует
содержащийся в

источнике
информации вывод
по заданному
вопросу и \ или
арryменты,
обосновывающие
заданный вывод

Выполняет деятельность в полном соответствии с
требованиями:

BepI]o и по,,lностыо форпlулирует аргументы в
поддержку заданного тезиса,
или верно и полностью формулирует арryменты в
поддержку заданного тезиса, допустив одну
ошибку в определении арryментов в поддержку
антитезиса;
и.ци выполняет отдельные операции:

верно формулирует не менее половины арryментов
в поддержку заданного тезиса.

ок 4.1.

Работа в

команде
(группе)

ок4 работая в группе,
высказывается в
соответствии с
заданной
процедурой и по
заданным вопросам

Выполняет деятельность в полном соответствии с
требованиями:
следует процедуре обсуждения;

обсуждает поставленные вопросы;
констатирует договоренность ло обсуждаемому
вопросу;
или вьillолняет отдельные операции:

не соблюдает заданную процедуру, Ео соблюдает
очередность высказываний,

не следует вопросам для обсуждения, но
высказывается в соответствии с задачей групповой

работы,



аботм в группе,
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бсуждения, объ-
сняя ее,

/или предлагает идею, соответствующую цели
бсуя<дения, аргументируя ее состоятельность,

без суждения, без объяснений,

оответствии
опросами
суждения,

етализирует или
бъясняет свои идеи
о запросу,
ысказывается,

ргая или
ринимаJI идеи
ругих участников
чппового редJIагает илею, соответствующуlо цели

бсуждения
бъяснен ия

/или принимает / отвергает идею другого участника
упповой работы без объяснений.

звлекает из устнои
чи

иаJIог,
сновное
одержание

(монолог,,

дискуссия)
(общее)

ь]гlоJlнrtет деятельность в полно\{ соответствии с
ебованиял,ти: или выполняет отдельные операции:

аботая в группе, достигает требуемый групповой
езультат не в полном объеме и/или получает
родукт групповой работы, частично
оответствующий заданным требованиям, или
остигает требуемый групповой результат,
редпринимает разовые попытки достичь личного
езультата, который не находит отражение в
езультате;

ли достигает требуепrый групповой результат., но не

редпринимает попыток достичь личного
езультата.

аботая в группе,
остигает

ичный результат и \
ли полччает

родукт групповой
аботы

ебчемый
чпповои и \ или

|Выполняет деятельность в полном соответствии с

|гребованиями или выполняет отдельные операции:

|начинает 
или заканчивает служебный разговор в

|соответствии с нормами.
I

служебный разговор

и

с

начинает
заканчивает

в соответствии
нормами

ок 4.2.
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диалог
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и/или объясняет отношение к и.]ее другого

fчастника;или выполняет отдельные олерации:

I

I

|Выполняет деятельность в полном соответствии с 
|

[гребованиями или выполняет отдельные операции: 
Jl-

|извлекает из монолога более половины требуемой

фактической информаuии по заданному основанию.

I



нформации по
аданным
нованиям

отвечает
вопросы,
направленЕые
выяснение

уточнение
фактической
информации

на

на дает ответы на вопросы на уточнеЕие и понимание;или выполняет отдельные операции:

дает ответ как минимум на один из вопросов на
уточнение и понимание.

тельность в полном соответствии с
выполняет дея
требованиями:

ыполFIяет деятельность в полном соотв

полностыо приводит требуемую фактическуюинформацию, высказал и обосновал мнение;
выступление структурировано и логично;

речевое оформление в основном соответствует
цели коммуникации, речевые ошибки не
зафиксированы или немногочисленны и не
препятствуIот пониманию;
или выполняет отдельные операции:

приводит более половины требуемой фактической
информации, высказывает и обосновывает мнение
или приводит требуемую фактическую
информацию, высказывает, но не обосновывает
мнение;
выс,гупленl.tе l] цело\,1 структурировано;

речевое оформление в основном соответствует
цели коммуникации, но наблюдаются затруднеЕия
в подборе слов или многочисленные речевые
ошибки, не препятствующие пониманию, или
отдельные речевые ошибки, препятствующие
пониN{анию.

етствии с
в
требованиями:

ок5 ок 5.1.
Эффекти
вное

об
щение:
монолог

произносит монолог
в соответствии с
заданной целью
коммуникации
перед заданной
целевоЙ аудиториеЙ,
соблюдая нормы
публичноЙ речи и

регламент,
используя паузы и
вербальные средства
(средства
логической связи)
для выделения
смысловых блоков
своей речи



ок 5.2.

Эффекти
вное

об
щеЕие:
письмен
ная
коммуни
кация

создает стандартный
продукт письменной
коммуникации
простой структуры
на основе заданной
бланковой формы

Выполняет деятельность в полном соответствии с
требованияпли: создает продукт письменной
коммуникации, позволяющий полностью достичь
заданную цель коммуникации в заданной ситуации
и полностью соответствующий формату,
заданному бланком (лопускается 1-2 неточности в

передаче инфорлtачии адресату, не
препятствующие достижению цели
коммун икаци и);

или выполняет отдельные операции:

создает продукт письменной коммуникации.,
позволяtощий полностью достичь заданную цель
коN{N{уникации в задан-

ной ситуачии (допускаются нарушения формата,
заданного бланком, и 1-2 неточности в передачи
информации адресату, не препятствующие
достижению цели коммуникации), или создает
продукт письменной коммуникации, позволяющий
частично достичь заданную цель коммуникации в
заданной ситуации.
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