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1. Общие сведения о профессиональной образовательной 

организации 

1.1 Нормативно-правовое обеспечение 

Учредителем Учреждения является Самарская область в лице 

Министерства образования и науки Самарской области, 443099, г.Самара, ул. 

А. Толстого, д. 38/16, осуществляющего функции и полномочия учредителя в 

отношении образовательной деятельности Учреждения, и в лице 

Министерства имущественных отношений Самарской области, 443068, 

г.Самара, ул. Скляренко, д. 20, осуществляющего функции и полномочия 

учредителя в отношении управления имуществом, закрепленным за 

Учреждением. 

Организационно-правовая форма: государственное бюджетное 

учреждение.  

Тип: профессиональная образовательная организация  

Полное наименование: государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение Самарской области 

«Красноармейский государственный техникум имени Героя 

Социалистического Труда Николая Никифоровича Пенина». 

Сокращенное наименование: ГБПОУ СО «Красноармейский 

государственный техникум  им. Н.Н Пенина» 

Сведения о наличии основных документов 

№ п/п Наименование Реквизиты Срок действия 

1 

Лицензия на 

осуществление 

образовательной 

деятельности 

№ 5435 от 21.10.2014 г. бессрочно 

2 

Свидетельство о 

государственной 

аккредитации 

№ 1024-22/63А01 №0001109 от 

16.11.2022, предоставлена 

министерством образования и 

науки Самарской области 

бессрочно 

1.2 Место нахождения образовательной организации 

Юридический адрес: Российская Федерация, 446140, Самарская 

область, Красноармейский район, с. Красноармейское, пер. Южный, 7 

 



Показатели деятельности ГБПОУ СО «Красноармейский 

государственный техникум  им. Н.Н Пенина» (приказ Министерства 

образования и науки РФ от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей 

деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию» с изменениями и дополнениями от 15 февраля 2017 г., от 

14 декабря 2017 г.) представлены в Приложении 1. 

1.3 Система управления организацией 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и Самарской области, Уставом и 

на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

Органом самоуправления Учреждения является общее собрание 

работников и обучающихся Учреждения.  

Между Общими собраниями общее руководство Учреждением 

осуществляется Советом Учреждения.  

Совет Учреждения – выборный представительный орган. В состав 

Совета входят директор Учреждения, представители всех категорий 

работников, обучающихся и заинтересованных организаций. Председателем 

Совета Учреждения является директор Учреждения. 

В целях усиления общественного участия в управлении Учреждением, 

развития партнерства Учреждения с работодателями, в Учреждении 

действует государственно-общественный коллегиальный орган 

самоуправления – Управляющий совет, формируемый из представителей 

участников образовательного процесса, работодателей, общественных 

объединений, имеющий управленческие полномочия по утверждению и 

согласованию вопросов функционирования и развития Учреждения и 

действующий на основании положения об Управляющем совете. 

С целью решения основополагающих вопросов образовательного и 

воспитательного процессов, в Учреждение действует Педагогический совет. 

В его состав входят директор Учреждения (председатель Педагогического 

совета), его заместитель, педагогические работники. 



Структура управления ГБПОУ СО «Красноармейский государственный 

техникум  им. Н.Н Пенина»   приведена в Приложении 2. 

2. Образовательная деятельность 

2.1 Организация учебного процесса 

Техникум имеет лицензию на осуществление образовательной 

деятельности по программам подготовки специалистов среднего звена и 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, 

программам дополнительного образования, программам профессионального 

обучения. 

Сведения о реализуемых образовательных программах, направлениях 

подготовки, специальностях, квалификации, а также сроках и формах 

обучения 

 

№ 

п/п 

Код и 

наименование 

образовательной 

программы 

База 

приема 
Уровень 

Форма 

обучени

я 

Срок 

обучения 

Бюджетна

я основа, с 

возмещен

ием затрат 

Присваиваемая 

квалификация 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

1.  

15. 01. 05 Сварщик 

(ручной и частично 

механизированной 

сварки (наплавки) 

основно

е 

общее 

Среднее 

профессиональ

ноеобразовани

е 

очная 

2г. 10 

мес. 

**** 

1г.10мес. 

бюджетная 

основа 

Сварщик ручной 

дуговой сварки 

плавящимся покрытым 

электродом. 

 

******* 

Сварщик ручной 

дуговой сварки 

плавящимся покрытым 

электродом. 

2.  

35. 01. 14 Мастер по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту машинно-

тракторного парка 

 

35. 01. 27 Мастер  

сельскохозяйственн

ого производства 

 

основно

е 

общее 

Среднее 

профессиональ
ноеобразовани

е 

очная 

2г. 10 

мес. 

 

 

1г.10мес. 

бюджетная 

основа 

Мастер-наладчик по 
техническому 

обслуживанию  

машинно-тракторного 

парка, тракторист 

******* 

Мастер  

сельскохозяйственного 

производства, 

тракторист 

3.  

39. 01. 01 

Социальный 

работник 

основно

е 

общее 

базовый очная 
2г. 10 

мес. 

бюджетная 

основа 
Социальный работник 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

 



№ 

п/п 

Код и 

наименование 

образовательной 

программы 

База 

приема 
Уровень 

Форма 

обучени

я 

Срок 

обучения 

Бюджетна

я основа, с 

возмещен

ием затрат 

Присваиваемая 

квалификация 

4.  

39.02.01 

Социальная работа 

основно

е 

общее 

 

Среднее 

профессион

альное 

образование 

очная 2 года 

10 мес. 

Бюджетная 

основа 

Специалист по 

социальной работе 

 

Численность студентов по профессиям и специальностям на  01. 10. 2023 г. 

170 человек 
 

Контингент студентов: 

- по программам подготовки квалифицированных рабочих – 153 чел. , 

- по программам подготовки специалистов среднего звена– 17  чел. 
 

Контингент обучающихся: 
 

№ п/п Код 
Наименование профессии и 

специальности 
Всего 

в том числе по курсам 
Выпуск    

в 2023 г. 1 2 3 4 

Очная форма обучения 

Программа подготовки специалистов среднего звена 

 

1 39.02.01 Социальная работа 17 17 0 0 0 0 

Программа подготовки квалифицированных рабочих и служащих 

 

2 15. 01. 05 

Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки 

(наплавки) 

56 17 17 22 0 17 

8 35. 01. 14 

Мастер по техническому 

обслуживанию и ремонту 

машинно-тракторного парка 

33 0 17 16 0 17 

9 39. 01. 01 Социальный работник 44 0 17 27 0 14 

10 35. 01. 27 
Мастер  сельскохозяйственного 

производства 
17 17 0 0 0 0 

ИТОГО: 170 51 51 65 0 48 

 

 

2.2 Содержание и качество подготовки обучающихся 

Внутренняя система оценки качества образования включает текущий 

контроль знаний, промежуточную и государственную итоговую аттестацию 

обучающихся, в том числе в форме демонстрационного экзамена. 



Динамика успеваемости обучающихся очной формы обучения 

ГБПОУ СО «Красноармейский государственный техникум  

 им. Н.Н. Пенина»   

Наименование профессии 

и специальности 

Абсолютная успеваемость 

2022 2023 

15.01.05 

Сварщик (ручной и 

частично механизированной 

сварки (наплавки) 

100 % 100 % 

35.01.14 

Мастер по техническому 

обслуживанию и ремонту 

машинно-тракторного парка 

100% 100% 

39.01.01 Социальный 

работник 

100% 100% 

ИТОГО: 100% 100% 

 

Анализ результатов промежуточной аттестации успеваемости 

свидетельствует о достаточном уровне подготовки, систематической и 

последовательной работе преподавателей со слабоуспевающими 

обучающимися по ликвидации дефицитов в знаниях и умениях.



Результаты итоговой государственной аттестации в 2023 г. 

Код и 

наименование 

специальности 

Учебная 

дисциплина 

Обяз

аны 

сдать 

Явил

ись 

на 

экза

мен 

Результаты сдачи Получи

ли 

диплом

ы 

Из них 

с 

отличи

ем 

Закончил

и на 

«хорошо

» и 

«отлично

» 

Средн

ий 

балл 

Кач-во 

обучен

ия (%) 

Уровень 

обученнос

ти (%) 

Отл. Хор. Удов

лет. 

Неудов

лет. 

15.01.05 

Сварщик (ручной и 

частично 

механизированной 

сварки (наплавки) 

Выпускная 

письменная 

квалификационная 

работа 

17 17 7 6 4 0 17 1 6 3,4 76,5 % 100% 

35.01.14  Мастер по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту машинно-

тракторного парка 

Выпускная 

письменная 

квалификационная 

работа 

17 17 0 0 0 0 17 3 7 3,4 76,5 % 100 % 

39.01.01 

Социальный 

работник 

Выпускная 

письменная 

квалификационная 

работа 

14 14 4 7 3 0 14 2 10 3,7 78,6% 100% 

ИТОГО по ППКРС (очная форма) 48 48 11 13 7 0 48 6 23 3,5 77,2 % 100% 

ИТОГО: 48 48 11 13 7 0 48 6 23 3,5 77,2 % 100% 



По итогам государственной итоговой аттестации выпускников  в ходе 

защиты ВКР Государственная экзаменационная комиссия сделала следующий 

вывод: выпускные квалификационные работы большинством обучающихся 

выполнены на высоком уровне, в соответствии с требованиями; критерии оценки 

объективны, целесообразны и эффективны. Качественный показатель на защите 

ВКР имеет границы от 90,7% до 100%. 

Результаты освоения обучающимися образовательной программы среднего 

профессионального образования соответствуют требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования  по специальности в части требований к результатам освоения 

компетенций, приобретенному практическому опыту, знаниям и умениям, что 

свидетельствует о готовности выпускников к профессиональной деятельности. 

В дальнейшем предстоит работа по реализации рекомендаций ГЭК в 

соответствии с Планом мероприятий по результатам ГИА - 2023. 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки): 

 недостатки в оформлении графической части письменных 

экзаменационных работ; 

 короткие записи в дневниках производственной практики по 

выполняемым работам. 

39.01.01 Социальный работник 

 короткие записи в дневниках производственной практики по 

выполняемым работам 

 усилить  практическую направленность ВКР. 

 

 

 

 

 

 



Результаты сдачи демонстрационных экзаменов обучающимися 

 в 2023 году 

Компетенция Количество 

человек 

 

Группа Количество 

экзаменуемых, 

получивших 

оценку "2" 

(неудовлетвори

тельно) по 

итогам ДЭ 

Количество 

экзаменуемых, 

получивших 

оценку "3" 

(удовлетворитель

но) по итогам ДЭ 

Количеств

о 

экзаменуе

мых, 

получивш

их оценку 

"4" 

(хорошо) 

по итогам 

ДЭ 

Количест

во 

экзаменуе

мых, 

получивш

их оценку 

"5"  

(отлично) 

по итогам 

ДЭ 

Сварочное 

дело 

17 30 0 4 6 7 

Социальная 

работа 

14 32 0 3 7 4 

ИТОГО  0 7 13 11 

 

Анализ результатов сдачи демонстрационного экзамена с показателем 

100% качественной подготовки, 85,4 % оценок «отлично» и «хорошо» при 

100% успеваемости свидетельствует о достаточном уровне подготовки 

выпускников, соответствующем национальным или международным  

стандартам, стабильной и основательной работе преподавателей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Мероприятия и результаты социальной и воспитательной работы 

с обучающимися 

В техникуме разработана Концепция воспитательной работы, основой 

которой  является создание условий для гармоничного развития личности, 

формирования гражданской позиции и реализации творческого потенциала 

обучающихся. Основные направления деятельности: воспитание и обучение 

профессионала, воспитание гражданина, содействие раскрытию творческой 

индивидуальности, формирование члена коллектива, антикоррупционное 

воспитание, воспитание навыков безопасного поведения, развитие 

студенческого самоуправления, формирование валеологической культуры. 

В техникуме продолжается  работа по пропаганде ЗОЖ, профилактике 

употребления ПАВ, алкоголя, табака, СПИД и ВИЧ-инфекции, 

безнадзорности и правонарушений. Воспитательная работа направлена на 

формирование нравственного, патриотического и эстетического воспитания.   

В связи с этим в течение всего года осуществлялось тесное сотрудничество с  

О МВД России по м.р. Красноармейский  по профилактике правонарушений, 

ПАВ, алкоголизма, табакокурения; ОГИБДД ОМВД России по по 

м.р.Красноармейский; КДН и ЗП при администрации  м.р. Красноармейский; 

МКУ «Комитет семьи, опеки и попечительства администрации»; Дом 

молодёжных организаций, МКДЦ м.р Красноармейский; ГБУЗ «Самарский 

областной центр медицинской профилактики»; ГКУ СО «Комплексный 

центр социального обслуживания населения  Юго-Западного округа». 

Направление: профилактическая деятельность  

В техникуме  традиционно  учебная неделя начинается с линейки.  

Началом мероприятия является вынос  флага РФ и исполнение Гимна, с 

подведением итогов недели. Далее все обучающиеся проходят на 

информационно-просветительское  занятие  «Разговоры о важном», 

посвященное самым разным темам, волнующим обучающихся. 

Центральными темами проекта стали патриотизм и гражданское воспитание, 

историческое просвещение, нравственность, экология и др. В условиях 



изменения системы среднего профессионального образования активно 

происходит дальнейшее совершенствование воспитательной деятельности. 

Приоритетным является военно-патриотическое  и духовно-нравственное 

воспитание. В этом направлении проведены следующие мероприятия:  «День 

Самарской губернии», урок памяти "Судьбы детей в годы Великой 

Отечественной войны",  "У войны не женское лицо", акция "Мы вместе", 

исторический квест "Сталинградская битва", всероссийская акция "Перерыв 

на кино", всероссийская акция "Улыбка Гагарина", акция "Чтобы помнили", 

урок памяти «Георгиевская  лента – символ воинской славы», «Диктант 

Победы», акция "Письмо солдату", акция "Георгиевская ленточка", акция 

"Окна Победы", акция "Флаги Победы", акция "Письма Победы" 

,всероссийская акция «Перерыв на кино» , всероссийская акция  "Российский 

триколор",  международная акция  "Огненные картины войны", 

 всероссийская акция  "Свеча Памяти",Акция «Триколор», челлендж "Мой 

флаг. Моя Россия", флешмоб «Три цвета России!» ,флешмоб "Флаги России" 

,урок памяти "Труженики тыла в годы Великой Отечественной войны", 

"Перерыв на кино", посвященный 82-й Годовщине со Дня начала блокады 

,Квест-игра "Объединяющая народы" ,урок памяти "80-е освобождения 

Донбасса", международный медиа-форум "Та самая Россия" ,участие в 

Международной премии "Готов к Победам", челендж «Папа я тебя люблю!», 

конкурс рисунков «Мы этой памяти верны», всероссийская акция «24 кадра 

Победы», просмотр прямой трансляции Парад памяти, акция «Нет ненависти 

и вражде». 

 За отчетный период времени работа педагога-психолога строилась по 

утвержденному плану руководителем учреждения. Направления работы были 

следующие: 

1.Психодиагностическая работа:  

- продолжена работа с личными делами обучающихся категории сирот 

и стоящих на различных видах учета,   



- продолжена переписка с официальными организациями по вопросу 

психолого-педагогического сопровождения, 

- проведены ряд диагностических мероприятий по выявлению 

негативных проявлений   молодежной среде, 

- в рамках работы  Службы медиации  изучены методические 

рекомендации по проведению мероприятий, приняла участие в серии 

обучающих семинаров. 

2.Групповая психодиагностика обучающихся. 

В течение данного периода продолжилось  динамическое наблюдение 

за обучающимися - учебой, взаимоотношениями с однокурсниками и 

преподавателями. Совместно с ответственными за группу и мастерами п/о 

велось наблюдение и педагогическое сопровождение обучающихся, стоящих 

на контроле внутри техникума. Конфликтных ситуаций в группах и в целом 

по техникума выявлено не было. 

В рамках планирования, запроса администрации и обучающихся были 

проведены следующие диагностические исследования: 

- диагностический опросник для выявления склонности к различным 

формам девиантного поведения «ДАП-П», 

- опросник суицидального риска( мод. Разуваевой) - повторно, 

- Комлексная анкета «Профилактика девиантного поведения» - 

повторно, 

- по запросу обучающихся. 

Запроса от родительской общественности и администрации не 

поступало. 

В рамках Недели психологии проведены тренинговые занятия с 

подростками по профилактике негативных проявлений в молодежной среде, 

проведены консультации для педагогического состава, проведено 

методическое совещание по профилактике суицида в молодежной среде, 

розданы буклеты-рекомендации педагогам, информация размещена на сайте 

учреждения. 



По результатам СПТ обучающихся в группе риска оказались три 

человека. Составлена программа профилактической работы  и реализуется 

согласно утвержденного плана мероприятий. Для обучающихся «группы 

риска» составлен план индивидуального сопровождения. 

3.Консультационная работа. 

В течение периода по индивидуальным запросам обучающихся 

проводилось консультирование, можно выделить следующие проблемы 

обращений: 

- взаимоотношения с противоположным полом- 3 чел., 

- взаимоотношения с родителями- 1 чел., 

- вредные привычки- 9 чел., 

- проблемы в общении с обучающимися -1 чел.  

4.Коррекционно-развивающая работа и психологическое просвещение. 

С целью создания благоприятного психологического климата в 

коллективах обучающихся проводились беседы и консультации по запросу 

обучающихся  и педагогов, выходы на классные часы. 

Ведется журнал учета индивидуальных консультаций. 

5.Организационно-методическая работа. 

Работа строится согласно утвержденного плана и по запросам 

участников образовательного процесса. По-прежнему осуществляется 

участие в педсоветах и других профилактических мероприятиях училища, 

изучается специализированная литература по данному направлению работы, 

ведется документация психологической службы. 

В общей сложности было проведено 12 групповых мероприятий, более 

80-ти  индивидуальных консультирований обучающихся (42 повторно), 

работа с пед.коллективом - 5 мероприятий, родительских собраний -2. 

В рамках  безопасности обучающихся  в техникуме  прошли 

следующие мероприятия:  в рамках урока ОБЖ ознакомление с правилами 

безопасного поведения при возникновении чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера  с демонстрацией учебного фильма;  



классные часы по правилам безопасности дорожного движения, правилам 

поведения на воде в весенний, осенний  и зимний  периоды; оформление 

информационного уголка «Правила безопасного поведения при 

чрезвычайных ситуациях природного характера», «Правила безопасного 

поведения при чрезвычайных ситуациях техногенного характера», «Правила 

безопасного поведения при угрозе террористического акта»; прошли 

тренировки  по эвакуации обучающихся и персонала с составлением актов. 

Проведены лекции и беседы профилактического характера об уголовной и 

административной ответственности несовершеннолетних за участие в 

противоправных действиях с приглашением представителей 

правоохранительных органов. Обучающиеся, родители и педагоги стали 

слушателями видеоконференций ЦПО «Имею право знать», «Урок о важном: 

равнение на героя». 

Специалистами учреждений системы профилактики  были  

рассмотрены темы: «Самооценка. Буллинг», «Психология и возрастные 

особенности подростка», «Коммуникативный тренинг», «Профилактика 

правонарушений  среди несовершеннолетних», «Безопасность дорожного 

движения», интерактивная викторина «Найди позитивные слова».  Из ГКУ 

Самарской области Центра занятости населения м.р. Красноармейский 

обучающимся рассказали о вакансиях по работе, о льготах молодого 

специалиста. 

По данным детского фонда ООН за последние годы значительно 

увеличилось число суицидальных попыток и завершенных самоубийств 

среди молодежи и даже детей. Уровень самоубийств,  среди российских 

подростков в настоящее время является одним из самых высоких в мире. 

Общей тенденцией самоубийств подростков является низкая выявляемость 

тревожно- депрессивных состояний, с которыми сталкиваются многие 

несовершеннолетние. Основными причинами их суицидального поведения 

остаются детские психологические травмы, конфликтные отношения в семье, 

неразделённая любовь, психические расстройства и заболевания, проблемы, 



возникающие по мету учёбы, и вовлечение в так называемые «группы 

смерти» в сети Интернет. В целях профилактики и недопущения  

суицидального поведения в техникуме проведены следующие мероприятия: 

инструктивно-методическое совещание с преподавателями по 

использованию  в учебно-воспитательном процессе  личностно-

ориентированных приемов и методов для формирования личностных 

ресурсов, обеспечивающих развитие у подростка активного жизненного 

стиля поведения; классными руководителями проводится мониторинг 

социальных сетей обучающихся по суицидальной направленности; беседа с 

родителями  в родительском чате «Подросток и родители. Как не потерять 

контакт?». Тематические беседы классных руководителей на классных часах 

«Жизнь прекрасна»,  «Я люблю тебя, Жизнь!»,  «Мир, в котором я живу, 

называется мечтой!».  

Также в техникуме  ведутся профилактические мероприятия, 

направленные на недопущение вовлечения детей и подростков в незаконную 

деятельность религиозных сект и экстремистских организаций. Проведен 

цикл лекций по вопросам противодействия терроризму и экстремизму в 

среде учащейся молодежи для предотвращения конфликтов на 

межнациональной и межрелигиозной почве в рамках соответствующих 

уроков по дисциплине «Основы безопасности жизнедеятельности»; классные 

часы по вопросам о деятельности религиозных сект и экстремистских 

организаций;  индивидуальные профилактические беседы с 

несовершеннолетними, проявляющими интерес к особенностям 

неформальных молодёжных движений, познавательные беседы. 

Культурно-нравственное направление объединяет в себе духовно-

нравственное и эстетическое, формирует готовность и способность к 

духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, формирует 

общекультурные компетенции выпускника. В техникуме прошли 

тематические линейки: День Победы, День знаний, День учителя, День 



профтехобразования.  С целью духовного обогащения обучающиеся активно 

посещают театры, кинотеатры, выставки, экскурсии. 

Для  обучающихся техникума  были  организованы  традиционные 

встречи с представителями разных общественных организаций, проведены 

профилактические беседы: «Нет наркотикам», «Береги сердце», «Опасный 

интернет!» и др. Спортивно-оздоровительное направление ориентировано на 

совершенствование процесса физического воспитания и пропаганды 

здорового образа жизни. 37 обучающихся успешно выполнили нормативы 

ВФСК ГТО и стали обладателями знаков отличия различной степени. В 

целях пропаганды здорового образа жизни  в техникуме проводились 

следующие мероприятия: лекции, консультации о вреде курения, 

наркотических веществ, ВИЧ и инфекция передаваемая половым путем; 

классный час «Незримые угрозы - мифы и реальность». 

В апреле 2022 года был сформирован студенческий отряд «Волонтеры 

Победы». На начальном этапе было зарегистрировано 25 волонтеров, а уже 

на конец 2023 года общая численность составила 90 человек. Студенты 

активно принимают участие во всех акция и мероприятиях. Идет тесное 

сотрудничество с территориальным отделением «Волонтеры Победы». В 

2023 году были награждены по итогам годового рейтинга за 3 место среди 

СПО по Самарской области.  

В техникуме ведется работа не только с обучающимися, но и с их 

родителями.  Прошли родительские  собрания в группах по темам согласно 

групповых планов работы и рассматривались общие вопросы по соблюдению 

правил дорожного движения, правил перехода, а также правила на льду в 

осенний и зимний период на водных объектах. 

В сентябре 2023 года во всех учреждениях России был запущен курс 

профориентационных занятий под названием «Россия – мои горизонты». 

Этот курс был ориентирован на помощь обучающимся определить свои 

профессиональные интересы и направления. В техникуме  курс «Россия – 

мои горизонты» проходят еженедельно первым уроком по четвергам.  



Профилактическая работа с несовершеннолетними, в том числе, 

стоящими на учете, является приоритетным направлением воспитательной 

работы.  

Большое внимание уделяется обучающимся, стоящим в ЕОБД, КДН,  а 

так же  обучению и воспитанию у обучающихся внутренней системы 

ценностных ориентаций, исключающих аддитивное поведение.   

Продолжается работа по привлечению обучающихся из «группы 

риска» к посещению секций.  Количество обучающихся, регулярно 

посещающих спортивные секции и залы ежегодно увеличивается. 

Профилактическая работа с несовершеннолетними, в том числе, стоящими на 

различных видах учета является приоритетным направлением 

воспитательной работы и ведется по индивидуальным программам 

реабилитации и адаптации несовершеннолетних. 

С обучающимися «группы риска»  были проведены  индивидуальные 

беседы о пагубных последствиях употребления алкоголя, ПАВ, об уголовной 

и административной ответственности несовершеннолетних за участие в 

противоправных действиях с приглашением представителей 

правоохранительных органов.  

Направление: формирование активности, творчества 

обучающихся. 

1.Проведение традиционных :праздников: 

- Посвящение в первокурсники; 

- День учителя; 

- День СПО 

- Новый год; 

- День студента. 

Направление: организация системы самоуправления обучающихся 

- помощь в организациях мероприятий  

- систематическое изменение и ведение стендов информации 

Направление: спортивная деятельность в  техникуме. 



- участие студентов в сдаче ГТО; 

- участие спортивных соревнования  муниципального, окружного, 

областного уровней. 

2.3 Востребованность выпускников 

Код 

професси

и, 

специаль

ности 

Наименова

ние 

профессии, 

специально

сти 

Форм

а 

обуче

ния 

Фактиче

ский 

выпуск 

Трудоустр

оены 

Индивидуал

ьные 

предприним

атели, 

самозанятые 

Продолжили 

обучение 

15.01.05 

Сварщик 

(ручной и 

частично 

механизиров

анной 

сварки(напл

авки) 

Очная 17 6 3 0 2 1 

39.01.01 
Социальный 

работник 
Очная 14 4 4 0 6 0 

35.01.14 

Мастер по 

ТО и 

ремонту 

МТП 

Очная 17 7 5 0 2 1 

ИТОГО: 48 17 12 0 10 2 

 

3. Кадровое обеспечение образовательных программ 

Согласно данным отчета СПО-1 на 01.10.2023 г. в  техникуме  работали 

28 человек, из них 2 – руководящие работники, 11 – педагогические 

работники. 

Доля педагогических работников, прошедших в текущем году 

обучение на курсах повышения квалификации, в том числе стажировку,  в 

объеме не менее 108 часов составила 100 %. 

Достичь данного показателя позволила, в том числе, организация 

обучения на курсах повышения квалификации преподавателей в системе 

ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России».  

В течение 2023 года 11 педагогических работника (100 %) и 1 

руководящий работник (50%) прошли повышение квалификации. 

Анализируя статистику прохождения курсов повышения 

квалификации по различным актуальным направлениям можно заметить, 



что 100% педагогических кадров  прошли обучение в период за три 

последних года.  

Курсы повышения квалификации за последние три года 

№ ФИО 2021 год 2022 год 2023 год 

1 Буцыков Игорь 

Васильевич 

ООО «Региональный центр 

повышения квалификации» 

по дополнительной 

профессиональной программе 

«Повышение квалификации 

мастеров производственного 

обучения: педагогические 

основы по подготовке 

водителей автотранспортных 

средств (Инструктор) 

15.09.2021 — 26.09.2021 г. 90 

ч. 

ООО «Региональный 

центр повышения 

квалификации» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе: «Педагог-

дополнительного 

образования» 02.05.2022-

02.06.2022 г. 254 ч. 

ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

«Обработка 

персональных данных 

в образовательных 

организациях  в 

объеме 36 часов 

03.02.2023 

ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

«Аспекты применения 

государственных 

символов РФ в 

обучении и 

воспитании» в объеме 

36 часов 06.01.2023 

 

ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

Аспекты правового 

регулирования 

образования в 

Российской 

Федерации в объеме 

121 час 22.11.2023г 

 

 

 

 

- 



2 Горьковенко 

Наталья 

Анатольевна 

ООО «Федерация развития 

образования» по программе 

дополнительного 

профессионального 

образования «Гражданская 

готовность к 

противодействию новой 

коронавирусной инфекции 

COVID-19: вакцинация, 

гигиена, самодисциплина. 

Эксперт цифровых 

технологий. Организатор 

дистанционного 

взаимодействия и перехода на 

удаленные рабочие места» 

17.05.2021г. 122 ч. 

«ЦПО Самарской области»  

по дополнительной 

профессиональной программе 

повышения квалификации 

«Проектирование оценочных 

процедур в современных 

условиях реализации 

основных профессиональных 

образовательных программ и 

основных программ 

профессионального 

обучения» 04.10.2021-

08.10.2021 г. 36ч. 

ФГАОУ ДПО «Академия 

реализации 

государственной политики 

и профессионального 

развития работников 

образования Министерства 

просвещения РФ» по 

дополнительной 

профессиональной программе 

«Воспитательная 

деятельность в системе 

среднего профессионального 

ФГАОУ ДПО «Академия 

реализации 

государственной 

политики и 

профессионального 

развития работников 

образования 

Министерства 

просвещения РФ»  по 

дополнительной 

профессиональной 

программе «Цифровые 

технологии в образовании» 

01.02.2022- 01.04.2022г. 

42 ч. 

«ИНФОУРОК» 

по программе повышения 

квалификации «Методика 

преподавания математики в 

среднем профессиональном 

образовании в условиях 

реализации ФГОС СПО» 

05.04.2022-20.04.2022г. 

72 ч. 

ФГБОУ ВО «Самарский 

государственный 

технический 

университет» по 

направлению «Финансовая 

грамотность в математике» 

22.04.2022-28.04.2022г. 

24 ч. 

ФГАОУ ДПО «Академия 

реализации 

государственной 

политики и 

профессионального 

развития работников 

образования 

Министерства 

просвещения РФ»  по 

ООО «ИНФОУРОК» 

по программе 

повышения 

квалификации 

«Организация 

образовательного 

процесса: 

воспитательная 

работа, 

дополнительное 

образование, 

внеурочная 

деятельность»13.02.20

23 — 01.03.2023 г. 

72 ч. 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

реализации 

государственной 

политики и 

профессионального 

развития работников 

образования 

Министерства 

просвещения РФ» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе «Методика 

преподавания 

общеобразовательной 

дисциплины «Физика» 

с учетом 

профессиональной 

направленности 

основных 

образовательных 

программ среднего 

профессионального 

образования» 

12.04.2023- 

22.05.2023г. 



образования: профилактика 

девиантного, суицидального 

поведения, безопасного 

поведения студентов в сети 

интернет» 22.11.2021 - 

06.12.2021г.  16ч. 

дополнительной 

профессиональной 

программе «Разговоры о 

важном»: система работы 

классного руководителя 

(куратора) 28.10.2022-

02.12.2022 г. 

58 ч. 

 

40 ч. 

 

3 Ежова Анастасия 

Юрьевна 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

ЦПО Самарской 

области  по 

дополнительной 

профессиональной 

программе повышения 

квалификации 

«Проектирование 

адаптированной 

образовательной 

программы среднего 

профессионального 

образования/професси

онального обучения» 

04.12.2023 — 

08.12.2023 г. 36 ч. 

ООО«Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

«Обработка 

персональных данных 

в образовательных 

организациях  в 

объеме 36 часов 

03.02.2023 

ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

«Аспекты применения 

государственных 

символов РФ в 



обучении и 

воспитании» в объеме 

36 часов 06.01.2023 

 

 

4 

Ежова Виктория 

Юрьевна 

 

- 

ООО «Региональный 

центр повышения 

квалификации» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе: 

«Преподаватель СПО» 

29.05.2022-05.07.2022 300ч. 

ФГАОУ ДПО «Академия 

реализации 

государственной 

политики и 

профессионального 

развития работников 

образования 

Министерства 

просвещения РФ» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе «Разговоры о 

важном»: система работы 

классного руководителя 

(куратора). 28.10.2022 — 

02.12.2022г. 58 ч. 

 

ООО 

«Образовательный 

центр «ИТ-

перемена» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе 

«Использование 

информационно-

коммуникационных 

технологий в процессе 

реализации ФГОС 

СПО» 29.08.2023г. 72 

ч. 

ООО «Региональный 

центр повышения 

квалификации» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе: «Педагог 

дополнительного 

образования» 

18.08.2023-

18.09.2023г.  254ч. 

ФГБОУ 

«Международный 

детский центр 

«Артек» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе повышения 

квалификации 

«Проектирование и 

реализация 

воспитательного 

процесса в работе 

классного 



руководителя» 

04.09.2023- 18.09.2023 

г. 36 ч. 

5 Краснова 

Наталия 

Валерьевна 

- - ООО 

«Региональный центр 

повышения 

квалификации» 

«Теория и методика 

преподавания 

дисциплины 

«История» в условиях 

реализации ФГОС в 

рамках СПО» 

06.12.2022-17.02.2023 

г. 520 ч. 

6 Новикова 

Кристина 

Петровна 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

ООО «Региональный 

центр повышения 

квалификации» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе «Педагог 

дополнительного 

образования» 

31.08.2023-01.10.2023 

г. 254 ч. 

ООО «Региональный 

центр повышения 

квалификации» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе «Методика 

преподавания 

иностранного языка в 

рамках СПО» 

07.04.2023-25.06.2023 

г. 640 ч. 

ООО «Региональный 

центр повышения 

квалификации» по 

дополнительной 

профессиональной 



программе 

«Воспитатель 

общежития в СПО» 

26.06.2023-29.08.2023 

г. 520 ч. 

7 Пуларгина 

Галина 

Геннадьевна 

ГБУДПО Самарской 

области Центр 

профессионального 

образования по 

дополнительной 

профессиональной программе 

повышения квалификации 

«Основные направления 

государственной и 

региональной политики в 

сфере профессионального 

образования» 12.04.2021-

14.04.2021 18 ч. 

ГБУДПО Самарской 

области «Региональный 

социопсихологический 

центр» по дополнительной 

профессиональной программе 

повышения квалификации 

«Психолого-педагогическое 

сопровождение деятельности 

службы медиации в условиях 

образовательной 

организации» 11.05.2021-

15.05.2021 г. 36 ч. 

ГБУДПО Самарской 

области Центр 

профессионального 

образования по 

дополнительной 

профессиональной программе 

повышения квалификации 

«Проектирование процесса 

освоения предметной области 

«Русский язык и литература» 

в соответствии с 

ООО «ИНФОУРОК» по 

программе повышения 

квалификации 

«Современные методы арт-

терапии: базовые техники» 

21.12.2021-12.01.2022 г. 

72 ч. 

 

ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

Аспекты правового 

регулирования 

образования в 

Российской 

Федерации в объеме 

121 час 22.11.2023г 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 



требованиями ФГОС СОО» 

31.05.2021-04.06.2021 г. 36 ч. 

ООО «Федерация развития 

образования» по программе 

дополнительного 

профессионального 

образования «Гражданская 

готовность к 

противодействию новой 

коронавирусной инфекции 

COVID-19: вакцинация, 

гигиена, самодисциплина. 

Эксперт цифровых 

технологий. Организатор 

дистанционного 

взаимодействия и перехода на 

удаленные рабочие места» 

29.05.2021 г. 122 ч. 

ФГБОУ ВО «Московский 

государственный психолого-

педагогический 

университет» по 

дополнительной 

профессиональной программе 

«Организация деятельности 

педагога-психолога в системе 

среднего профессионального 

образования: психолого-

педагогическое 

сопровождение и 

межведомственное 

взаимодействие» 06.09.2021-

20.10.2021 г. 72 ч. 

8 Ракова Мария 

Николаевна 

ЦПО Самарской области по 

дополнительной 

профессиональной программе 

повышения квалификации 

«Проектирование оценочных 

процедур в современных 

условиях реализации 

основных профессиональных 

On-skills,ru обучение 

онлайн по программе 

«Визуализация правильно. 

Инструменты визуального 

образования» 

2022 г. 16 ч. 

ООО «ИНФОУРОК» по 

программе «Социальный 

Частное 

образовательное 

учреждение 

дополнительного 

образования 

«Институт 

переподготовки и 

повышения 



образовательных программ и 

основных программ 

профессионального 

обучения»04.10.2021-

08.10.2021г.36 ч. 

ЦПО Самарской области по 

дополнительной 

профессиональной программе 

повышения квалификации 

«Современные подходы и 

технологии гражданского 

воспитания детей и 

молодежи» 09.11.2021-

11.11.2021 г. 16 ч. 

ФГАОУ ДПО «Академия 

реализации 

государственной политики 

и профессионального 

развития работников 

образования Министерства 

просвещения РФ» по 

дополнительной 

профессиональной программе 

«Воспитательная 

деятельность в системе 

среднего профессионального 

образования: профилактика 

девиантного, суицидального 

поведения, безопасного 

поведения студентов в сети 

Интернет» 22.11.2021-

06.12.2021 г. 16 ч. 

On-skills,ru обучение онлайн 

по программе «Цифровые 

инструменты современного 

учителя для эффективной 

онлайн-и- офлайн - работы» 

2021 г. 24 ч. 

работник в сфере 

предоставления 

социальных услуг 

клиентам организации 

социального 

обслуживания»04.02.2022-

04.05.2022 г.540 ч. 

ФГБОУ ВО «СамГТУ» по 

направлению «Финансовая 

грамотность в математике» 

22.04.2022-28.04.2022 г. 24 

ч. 

Школа развития эмоций  

Онлайн-конференции 

«Эмоциональный 

интеллект как способ 

мотивации к учебе» 

07.09.2022-08.09.2022 г. 

12 ч. 

ООО «ИНФОУРОК» 

по программе повышения 

квалификации «Методика 

преподавания математики в 

среднем профессиональном 

образовании в условиях 

реализации ФГОС СПО» 

11.10.2022-09.11.2022г. 

72 ч. 

ФГАОУ ДПО «Академия 

реализации 

государственной 

политики и 

профессионального 

развития работников 

образования 

Министерства 

просвещения РФ» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе «Разговоры о 

важном»: система работы 

квалификации» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе 

«Организация учебно-

производственной 

деятельности 

обучающихся по 

освоению программ 

профессионального 

обучения» 

23.12.2023-27.12.2023 

г.36 ч. 

ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

Аспекты правового 

регулирования 

образования в 

Российской 

Федерации в объеме 

121 час 22.11.2023г 



классного руководителя 

(куратора) 28.10.2022-

02.12.2022 г.58 ч. 

9 Смирнов 

Анатолий 

Павлович 

Тамбовское областное 

государственное автономное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение « Аграрно-

промышленный колледж» 

по дополнительной 

профессиональной программе 

повышения квалификации 

«Практика и методика 

реализации образовательных 

программ среднего 

профессионального 

образования с учетом 

компетенции Ворлдскиллс 

«Эксплуатация 

сельскохозяйственных 

машин» 01.07.2021-10.07.2021 

г.76 ч. 

ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» Аспекты 

правового регулирования 

образования в Российской 

Федерации в объеме 121 

час 18.05.2022г 

 

 

 

 

 

 

ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

«Обработка 

персональных данных 

в образовательных 

организациях  в 

объеме 36 часов 

03.02.2023 

ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

«Аспекты применения 

государственных 

символов РФ в 

обучении и 

воспитании» в объеме 

36 часов 16.01.2023 

ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания»Основы 

информационной 

безопасности детей в 

объеме 36 часов 

16.01.2023 

 

 

 

 

 

 

10 Чернов 

Александр 

Геннадьевич 

ГБОУ СО 

«Региональный центр для 

инвалидов «Самарский» по 

должности служащего 

 

 

 

 

ООО 

«Региональный 

центр повышения 

квалификации» по 



Ассистент (помощник) по 

оказанию технической 

помощи инвалидам 

01.03.2021 — 14.05.2021г. 

431 ч. 

 

- дополнительной 

профессиональной 

программе: «Мастер 

производственного 

обучения по 

направлению 

«Педагогика и 

методика 

профессионального 

обучения» в СПО 

14.06.2023-

17.08.2023 г. 520 ч. 

ООО 

«Региональный 

центр повышения 

квалификации» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе: «Теория и 

методика 

преподавания 

дисциплин: 

«История», 

«Обществознание» в 

условиях реализации 

ФГОС в рамках СПО» 

10.04.2023 — 

13.06.2023г. 520 ч. 

ООО «Региональный 

центр повышения 

квалификации» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе: 

«Антитеррористическ

ая защищенность 

образовательных 

организаций» 

18.08.2023 — 

26.08.2023 г. 72 ч. 

11 Шаталов - - ООО 



Владимир 

Иванович 

«Региональный 

центр повышения 

квалификации» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе СПО» 

08.02.2023-

13.04.2023г. 520 ч. 

ООО «Региональный 

центр повышения 

квалификации» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе «Теория и 

методика 

преподавания 

дисциплин: «Право», 

«Обществознание» в 

условиях реализации 

ФГОС в рамках СПО» 

15.04.2023-18.06.2023 

г. 520 ч. 

ООО «Региональный 

центр повышения 

квалификации» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе «Мастер 

производственного 

обучения по 

направлению 

«Педагогика и 

методика 

профессионального 

обучения» в СПО» 

19.06.2023-22.08.2023 

г.520 ч. 

ГБУ ДПО ЦПК по 

дополнительной 

профессиональной 

программе повышения 



квалификации 

«Содержание и 

методика 

преподавания курса 

«Основы 

предпринимательской 

деятельности» для 

обучающихся по 

образовательным 

программам СПО» 

06.08.2023-12.08.2023 

г. 18 ч. 

ФГБОУ ВО 

«Самарский 

государственный 

технический 

университет» по 

дополнительной 

профессиональной 

программе 

«Содержание и 

методика 

преподавания курса 

финансовой 

грамотности 

различным 

категориям 

обучающихся» 

23.10.2023-10.11.2023 

г. 72 ч. 

  

Ежегодно преподаватели  участвуют в дистанционных и очных 

конкурсах педагогического мастерства, в конференциях образовательных 

учреждений среднего профессионального образования различного уровня: 

Самарской области, всероссийских, международных.  

№ 

п/

п 

Дата Название 

мероприятия 

Статус Ф.И.О. 

преподавател

я 

Итоги 

1.  2023 Всероссийский 

кокурс сочинений 

окружной Пуларгина 

Г.Г. 

Диплом 



2.  2023 Методическая 

разработка занятия 

по формированию 

естественнонаучной 

грамотности 

обучающихся 

областной Горьковенко 

Г.Г. 

Сертификат 

3.  2023 Конкурс 

профессионального 

мастерства среди 

классных 

руководителей 

областной Горьковенко 

Г.Г. 

Сертификат 

4.  2023 Конкурс 

исследовательских 

проектов 

всероссийский Горьковенко 

Г.Г. 

Диплом 

лауреата 1 

степени 

5.  2023 Конкурс «Лига 

эрудитов 4» 

международны

й 

Горьковенко 

Г.Г. 

Сертификат 

 

Анализируя статистику прохождения курсов повышения квалификации 

по различным актуальным направлениям можно заметить, что 100% 

сотрудников, занимающих руководящую должность,  прошли обучение в 

период за три последних года.  

 

№ ФИО 2021 год 2022 год 2023 год 

1 Ладыгина Елена 

Анатольевна 

ГБУ ДПО Самарской 

области Центр 

профессионального 

образования «Управление 

профессиональной 

образовательной 

организацией на основе 

внешних требований к 

деятельности» 

18.02.2021-26.02.2021 г. 

36 ч. 

ГБУ ДПО Самарской 

области Центр 

профессионального 

образования 

«Основные направления 

государственной и 

региональной политики в 

сфере профессионального 

ГБУ ДПО «Самара-

аграрная 

региональная 

информационная 

система» «Обучение 

по охране труда 

руководителей и 

специалистов 

организаций АПК» 

22.04.2022 г. 40 ч. 

ФГБОУ 

«Международный 

детский центр 

«Артек» 

«Воспитательная 

деятельность в 

образовательной 

организации в 

каникулярное время» 

ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

«Аспекты правового 

регулирования 

образования в 

Российской 

Федерации» 

17.10.2023 г. 121 ч. 



образования» 12.04.2021-

14.04.2021 г. 18 ч. 

Федеральный институт 

повышения 

квалификации 

«Подготовка 

ответственных за 

энергосбережение и 

повышение 

энергетической 

эффективности лиц в 

организациях и 

учреждениях бюджетной 

сферы» 10.05.2021-

20.05.2021 г.72 ч. 

Федеральный институт 

повышения 

квалификации 

«Обеспечение 

экологической 

безопасности 

руководителями и 

специалистами 

общехозяйственных 

систем управления» 

10.05.2021-20.05.2021 г. 

72 ч. 

Федеральный институт 

повышения 

квалификации 

«Обучение приемам 

оказания первой 

медицинской помощи» 

17.05.2021-21.05.2021 г. 

40 ч. 

Самарский 

государственный 

социально-

педагогический 

университет 

«Обеспечение финансовой 

19.07.2022-02.08.2022 г. 

36 ч. 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

реализации 

государственной 

политики и 

профессионального 

развития работников 

образования 

Министерства 

просвещения РФ» 

«Школа управленцев: 

особенности 

управления 

образовательной 

организацией» 

21.09.2022-30.11.2022 г. 

24 ч. 

ООО «Региональный 

центр повышения 

квалификации» 

«Работа со служебной 

информацией 

ограниченного доступа, 

содержащейся в 

документах об 

антитеррористической 

защищенности 

образовательного 

учреждения» 

18.10.2022-26.10.2022 г. 

72 ч. 

 



деятельности 

образовательной 

организации» 25.10.2021-

30.10.2021 г. 36 ч. 

ЦПО Самарской области 

«Современные подходы и 

технологии гражданского 

воспитания детей и 

молодежи» 09.11.2021-

11.11.2021 г. 16 ч. 

2 Нурудинова Роза Аюповна ООО «Региональный 

центр повышения 

квалификации 

«Антитеррористическая 

защищенность 

образовательных 

организаций» в объеме 72 

часа 26.01.2021г 

ЦПО Самарской 

области Технология 

построения внутренней 

системы оценки 

качества образования в 

профессиональной 

образовательной 

организации» 

14.03.2022-25.03.2022 г. 

34 ч. 

Общество с 

ограниченной 

ответственностью 

Учебный центр 

«Профакадемия» 

«Мастер 

производственного 

обучения» 08.11.2021-

24.05.2022 г.1040 ч. 

Общество с 

ограниченной 

ответственностью 

Учебный центр 

«Профакадемия» 

«Преподаватель 

истории и 

обществознания в 

системе СПО» 

08.11.2021-24.05.2022 

г.1040 ч. 

ООО «Региональный 

ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

«Аспекты правового 

регулирования 

образования в 

Российской 

Федерации» 

17.10.2023 г. 121 ч. 



центр повышения 

квалификации» 

«Менеджмент в 

образовании» 

12.12.2022-17.02.2023 

г.540 ч. 



4. Материально-техническая база 

Общая площадь техникума составляет 5349 квадратных метров, 5349 

кв.м. из которых  используются в учебном процессе. 

Материально-техническая база техникума обеспечивает проведение 

всех видов лабораторных работ и практических занятий, учебной практики и 

соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам.  

Техникум располагает библиотекой, общежитием,  мастерскими по 

профессиям «Сварщик ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)», «Мастер по техническому обслуживанию и ремонту машинно-

тракторного парка», «Социальный работник», оснащенные  оборудованием.  

На территории техникума работает буфет.  

Всем нуждающимся в общежитии иногородним обучающимся  

предоставлено  место в общежитии. 

В техникуме функционируют 1 компьютерный кабинет, оснащенный 

персональными компьютерами.  

На настоящий момент во всех  кабинетах есть доступ к сети Интернет, 

периферийное оборудование, в двух – мультимедийное оборудование. 

Программа подготовки квалифицированных рабочих и служащих 

располагает материально-технической базой обеспечивающей 

образовательный процесс: 11 учебных кабинетов, 3 учебно-

производственных мастерских, 1 компьютерный кабинет, спортивный  зал. 

Практическая направленность обучения по профессиям и 

специальностям обеспечивается наличием учебно-производственных 

мастерских  в соответствии с требованиями ФГОС. 

  



Приложение 1 

ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ 

САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

за 2023 год 

 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1. 1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе: 

153 человека 

1. 1. 1 По очной форме обучения 153 человека 

1. 1. 2 По очно-заочной форме обучения 0 

1. 1. 3 По заочной форме обучения 0 

1. 2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе: 

17 человек 

1. 2. 1 По очной форме обучения 17 человек 

1. 2. 2 По очно-заочной форме обучения 0 

1. 2. 3 По заочной форме обучения 0 

1. 3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

Профессионального образования 

1 

1. 4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс 

На очную форму обучения, за отчетный период 

51 человек 

1. 5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 

числа инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, в общей численности студентов (курсантов) 

0 

1. 6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 

государственную итоговую аттестацию и получивших оценки 

«хорошо» и «отлично», в общей численности выпускников 

41/85,4 % 

1. 7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) , 

ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства федерального и международного 

уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

региональный уровень 

0 

1. 8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей численности 

студентов 

100 % 

 

1. 9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности работников 

28/42,9 % 

1. 10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

9/11=81,8% 



№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. 11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

5/41,7% 

1. 11. 1 Высшая 0 

1. 11. 2 Первая 41,7 % 

1. 12 Численность/удельный вес численности педагогических работни-

ков, прошедших повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку за последние 3года, в общей численности 

педагогических работников 

11/100% 

1. 13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических работников 

0 

1. 14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной 

организации 

 (далее - филиал) 

0 

2. Финансово-экономическаядеятельность  

2. 1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) 

28621,00 

2. 2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического 

работника 

2386,08 

2. 3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 

доход деятельности в расчете на одного педагогического работни- 

ка 

50,0 

2. 4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) ) к средней заработной плате по 

экономике ре- 

гиона 

109 % 

3. Инфраструктура  

3. 1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента 

(курсанта) 

5349  кв. 

м, 31,4 кв. м. на 

одного 

обучающегося 

3. 2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в 

расчете на одного студента (курсанта) 

0 

3. 3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) , 

Проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 

(курсантов) , нуждающихся в общежитиях 

100 % 



приложение 2 

СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

государственного бюджетного образовательного учреждения Самарской области 

«Красноармейский государственный техникум имени Героя Социалистического Труда 

Николая Никифоровича Пенина» 

                                                                                                             

 

 

                                                                                                              

                                                                                                                                                                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Общее собрание 

работников 

Совет учреждения 
Директор 

Педагогический 

совет 

Специалист по 

кадрам 

Зам.директора   

по УПР 

Советник директора 

 по воспитанию 

 

Заместитель 

директора по ФЭР 

Заведующий  

хозяйством 

Мастера  

производственного 

обучения, 

преподаватели, 

методист 

Классные 

руководители, 

воспитатель, 

педагог- 

организатор 

Экономист, 

контрактный 

управляющий 

Сторожа,  

технический 

персонал 

Комендант 

Вахтеры 
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